
 

Página | 1 de 16 

 

Actas de reuniones | Panel 73 de EPGSA  
8 de septiembre de 2024  
Reunión Trimestral de Área, Q4 
Neshaminy Mall 
707 Neshaminy Mall 
Bensalem, PA 19020 

Apertura de la reunión: 
Susan M., Presidenta del Panel 73, abrió la reunión con la Declaración de Unidad y agradeció al Distrito anfitrión. 

Dan B., Secretario de Área Panel 73, leyó de "Nuestra gran responsabilidad", páginas 177-178. Bill W. habló sobre 
cómo los grupos de personas tienden a volverse dogmáticos con el tiempo, y cómo eso puede ser una desventaja. A 
medida que AA continúa ganando nuevos miembros en una diversidad cada vez mayor, es importante nunca 
imponer nuestros puntos de vista a nadie, y siempre ser inclusivos en lugar de exclusivos. 

Invitados Reconocidos: 
Delegados anteriores: Marty S., P51; Pat F., P65; Pablo M., P67. Se anotó la presencia de sirvientes especiales. 

Tradiciones y Conceptos: 

• Concepto 7– John H. (D66) 
 Juan leyó la forma abreviada del Concepto, que especifica el papel de los fideicomisarios, que tienen 

autoridad legal; también señala que la Carta de la Conferencia no es un documento jurídico y se basa en la 
fuerza de la tradición. 

 Leyó el discurso de clausura de la Conferencia de 1960 y tenía folletos para los interesados. 
 John relató una breve historia de la "controversia" en 2017, cuando los fideicomisarios iniciaron una 

demanda con respecto al manuscrito original del Big Book: se señaló que tenían la autoridad legal para 
hacerlo. Sin embargo, muchos en la Comunidad no estaban contentos con esta decisión y usaron el poder 
de la bolsa como se explica en el Concepto.  

• Concepto 8 – Ruth D. (D60) 
 Ruth leyó la forma abreviada del Concepto, que detalla las tareas que maneja el GSB y aquellas para las que 

tiene un papel más de supervisión. 
 A continuación, entró en detalles sobre cómo el GSB lleva a cabo la voluntad de la Conferencia, pero sólo 

nombra a los directores de nuestras dos corporaciones. La Junta no necesita administrar las operaciones 
diarias detalladas y delega su autoridad. 

 Ruth luego dio un ejemplo de cómo cuando la Conferencia votó para eliminar los alimentos básicos del 
Grapevine, la junta tenía la autoridad para llevarlo a cabo, pero era su decisión cómo funcionarían los 
detalles. 

• Concepto 9 – Lauren B. (D24) 
 Lauren leyó la forma abreviada del Concepto, que señala la importancia del liderazgo y la visión. 
 Se hizo notar la humildad que habría sido necesaria para que Bill y Bob pasaran el liderazgo de los asuntos 

de AA a la Conferencia y a los Fideicomisarios. 
 Señaló cómo cuando tenía un papel de liderazgo en el trabajo, recurrió al Concepto 9, ya que sus principios 

espirituales se aplican a todas las partes de nuestra vida. 
 Se señalaron muchas de las características clave del verdadero liderazgo, y Lauren señaló cómo tenía que 

aplicar esos principios a sí misma. 
 Primero el siervo, luego el líder. Lauren cerró hablando sobre el espíritu de rotación. 

Los voluntarios fueron seleccionados para presentar los Conceptos en la Reunión Trimestral de diciembre:  
Concepto 10: Neill D., D36 |  Concepto 11: Deb S., D30 |  Concepto 12: Adán S., D45. 
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Pase de lista | Secretario, Dan B.  
• El Secretario pasó lista. Estuvieron presentes 4 funcionarios (OAL Clare B. no pudo asistir) y 35 distritos 

representados, para un total de 39 de los 53 miembros elegibles para votar. Consulte el recuento de la lista 
adjunta para obtener más detalles. 

Aceptación del acta de la reunión trimestral anterior | Presidenta, Susan M. 
• Susan verificó que los miembros habían leído el borrador de las actas de junio (enviadas un mes antes) y si 

había alguna corrección o cambio antes de votar para aprobarlo. (No hubo correcciones). 
• El D51 DCM presentó una moción para aceptar el acta, que fue secundada por el D31 DCM.  
• El acta fue aceptada por unanimidad, sin que nadie se opusiera. 

Informe del Comité de la Convención | EL PRESIDENTE DE LA CONVENCIÓN, PAT F. 
• Pat señaló que la convención está abierta a todos, ¡no solo a los DCM y GSR!  
• Se han asegurado contratos hoteleros para las convenciones de 2025 y 2026. del 14 al 16 de noviembre de 2025; 

Del 13 al 15 de noviembre de 2026. 
• La divulgación y la logística están en curso. Estén atentos a los e-blasts y consulte el sitio web para ver las 

versiones en color de los formularios/folletos. 
•  Pat exhortó a todos a que necesitamos voluntarios. Las donaciones de hospitalidad son bienvenidas: la nuestra 

es la mejor de AA. 
• Las inscripciones se pueden cancelar hasta el 1 de noviembre. Las reservaciones de hotel se pueden hacer 

hasta el 8 de octubre y cancelarse hasta el 6 de noviembre. Si no se presenta y las cancelaciones después de 
esa fecha, se facturará la tarifa total de la habitación para el fin de semana. 

• Comentarios y preguntas: 
 Ruth D., DCM D60 preguntó si el voto electrónico estaría listo para este año. Respuesta: No. 

Informe del archivero | ARCHIVISTA DE ÁREA, DONALD H. – HISTORIA DE LAS ELECCIONES DE EPGSA 
• Donald expuso la historia de cómo evolucionó el proceso de elección de nuestra Área a lo largo de los años.  
• La primera información es de 1954, cuando esencialmente le dijo a la gente que fuera a su garaje y votara por él. 

83 grupos, 4 oficiales y 6 representantes de distrito. 
• Donald no ha podido verificar el "rumor" de que Bill W. nombró a nuestros dos primeros delegados. (No hay 

elecciones). 
• En 1962 y 1964 se celebraron elecciones con poco tiempo para "caucus" y discutir los procedimientos 

electorales, luego hubo una elección que duró menos de una hora. 
• En 1976, hubo muchas quejas de los DCM con respecto a que las elecciones estaban al final del programa, la 

larga cantidad de tiempo, etc.  
• En 2008, el Área votó a favor de adoptar una mayoría de 2/3 y el Tercer Procedimiento de Legado para todos los 

oficiales. Finalmente, después de mucha discusión, se adoptó nuestro cronograma y procedimiento actuales. 

Informes de los oficiales: 

OFICIAL GENERAL, CLAIRE B. | (CLAIRE ESTUVO AUSENTE; EL PRESIDENTE LEYÓ EL INFORME.) 
• YPAA y Área 59 SAD, domingo 6 de octubre, de 3 p.m. a 6 p.m. Se anima a los subcomités a traer una exhibición. 
• En el caso de los talleres de la EPGSA, los subcomités que necesiten equipos, como un proyector, deben hablar 

con ella. 
• Claire estaría encantada de discutir la posición de OAL con todos los que estén interesados en presentarse. 

Nota: el OAL recién elegido necesitará tener espacio en un vehículo para transportar TODOS los materiales 
actuales de OAL. 

• Por favor, mantenga actualizados sus registros de GSR y del Distrito. 



 

Página | 3 de 16 

 

• Preguntas y comentarios: 
 Ruth D., D60 DCM: ¿será un Honda Accord lo suficientemente grande? Respuesta: No. 

 Pete B. señaló que fue elegido como OAL un año en el que llegó en el auto de un amigo: ¡la gente te 
ayudará! 

TESORERA, TARA C. 
• Tara señaló que informar problemas desde la migración a QuickBooks en línea, por lo que enviará un correo 

electrónico a la cuenta de pérdidas y ganancias y la división de contribuciones del distrito en aproximadamente 
2 semanas. 

• Continúa procesando las transacciones de tesorería unidad de almacenamiento pagadas; seguro de 
responsabilidad civil pagado; Impuestos semestrales pagados. 

• Saldos: $29,325.03 (ahorros), $9,143.87 (cheques). 
• Tara se está quedando atrás debido a una muerte en la familia, pero se pondrá al día pronto, por favor, tenga 

paciencia. 
• Es importante tener todos los gastos listos para el 30 de noviembre, ya que tenemos un nuevo tesorero el 1 de 

diciembre. 
• También se trabaja en la planificación del Día del Área; anotó el volante y la fecha del 5 de octubre en el Distrito 

40. 

SECRETARIO, DAN B. 
• Dan enfatizó la importancia de los voluntarios para la próxima convención: ¡solo tenemos alrededor de 45 hasta 

ahora, pero necesitamos muchos más! El registro es especialmente importante. ¡Por favor, regístrese en la hoja 
de voluntarios que se reparte! 
 En el ingenioso y colorido paquete de secretaria, hay hojas de registro para pasar en las reuniones de su 

distrito: ¡simplemente tome una foto y envíela a secretary@area59aa.org o al número de teléfono móvil en 
la lista! 

 Hay un formulario en línea para inscribirse: go.area59aa.org/epgsavol !  
 El formulario en línea permite elegir el tipo de voluntario y el tiempo, así que por favor compártalo con los 

GSR de su distrito. 
• Dan reiteró la importancia de enviar las actas del distrito y los informes de DCM.  

PRESIDENTA, SUSAN M. 
• Susan señaló que la ubicación de la publicación trimestral de diciembre será en Lititz, Pensilvania, cerca de 

Lancaster. Los detalles se publicarán en el sitio web del Área. 
• Tenga en cuenta el calendario de servicio actualizado, que tiene algunos elementos para 2025. 
• Habrá la última reunión previa a la Oficial de Área, TBD después de la elección; la siguiente es la reunión de 

transición en diciembre. 
• Susan señaló los próximos eventos: YPAA-SAD, el Día del Área y nuestra convención de EPGSA. 
• Expresó su gratitud a todos los distritos que organizaron eventos durante este panel. 

DELEGADO, PETE B. 
• Pete expresó su gratitud por las invitaciones que ha recibido de los Distritos, y la oportunidad de compartir uno a 

uno con la gente, para escuchar "el latido del corazón de AA" en el este de Pensilvania.  
• Aunque la gente ha estado muy entusiasmada por obtener información y participar, requiere cierto sacrificio. 

¡Por favor, piensen en lo que cada uno de ustedes puede hacer cuando rotan, para ayudar a la siguiente persona 
en su posición de servicio! 

• Pete enviará por correo electrónico a todos una carpeta con todos sus archivos adjuntos, también hay un código 
QR. 

• Hay un folleto de Big Book en lenguaje sencillo, que estará en un formato de 8x11 como "Nuestra gran 

mailto:secretary@area59aa.org
https://go.area59aa.org/epgsavol
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responsabilidad"; estará disponible el 1 de noviembre. También hay un folleto con información sobre otras 
publicaciones nuevas, por favor revíselo. 

• El informe más reciente de la conferencia está disponible en línea, y se entregaron 2 copias impresas a cada 
DCM. Hay más disponibles, así que por favor tómalos. 

• La Convención Internacional de AA es en julio de 2025: la reserva de salas se pondrá en marcha el 10 de 
septiembre a las 12 p.m. Hay información y un código QR con detalles sobre los hoteles disponibles y las tarifas 
en su paquete. 
 Vamos a ser coanfitriones de una suite de hospitalidad con Area 60 – más información próximamente. 

• NERAASA 2025 será virtual, incluida la planificación. 
• La fecha límite es el 30 de septiembre para los puntos propuestos en la agenda del GSC del próximo año. Pete 

alentó a que se presenten más puntos de la agenda del Área 59 a nivel de Área, para que podamos tener una 
discusión sólida y revisarlos juntos como Área. Pudimos obtener una gran cantidad de comentarios valiosos y 
comprender la conciencia del grupo. 

• Convenio EPGSA: 
 Los GSR y los DCM deben contar con el apoyo de sus respectivos grupos/distritos, ¡por favor, asistan! 
 Los informes escritos anuales de los funcionarios y subcomités deben presentarse a más tardar el 31 de 

octubre. (No hay informes verbales). 
 No hay nada más importante que un GSR pueda hacer que participar en la elección de nuestros 

funcionarios. 
 Votaremos por un candidato para el cargo de Fideicomisario General, que será elegido en el 75º GSC. 
 Hay un borrador del programa incluido en el paquete de información. Se necesitan más talleres: si un 

subcomité desea realizar un taller, comuníquese con Pete lo antes posible. 
• Resumen de preguntas y comentarios: 

 D24 DCM: ¿Cuándo se deben entregar las recomendaciones del subcomité, el 31 de octubre? Respuesta: 
Probablemente un poco más tarde; Pete enviará una comunicación. Nota: la fecha límite será el 31 de 
octubre. 

 D45 DCM: Adam relató cómo el año pasado su distrito tuvo muchas personas que estaban dispuestas a 
ofrecerse como voluntarias ya que son muy cercanas, pero se resistieron a tener que pagar por la 
inscripción (solo por el voluntariado). ¿Se piensa en permitir que la gente sea voluntaria sin tener que pagar 
la inscripción? Respuesta: "Te escucho". Se discutirá en la próxima reunión del Comité de la Convención. 
Además, el Presidente de la Convención escuchó el comentario. La inscripción cuesta solo $ 25 este año 
también. 

Acciones de DCM: 

• D68 DCM 
 Rosendo – en nuestra última reunión D68, un GSR trajo un punto a discutir con respecto a La Viña. Ya que 

hubo una discusión en la última GSC sobre el sostenimiento de la revista La Viña. ¿Podríamos traer una 
sugerencia: 
 Que La Viña acepte aportes voluntarios de los grupos. Dado que los números son tan pequeños y no hay 

tantas suscripciones como sea posible; Tememos que nunca podamos ser autosuficientes. 
 Me pregunto si los grupos hispanos podrían contribuir a La Viña... 

 D24 DCM: tuvo una discusión similar sobre cómo ayudar. Compraron varias suscripciones, pero aún no 
saben dónde colocarlas. 

 D38 DCM – para aclarar... es la solicitud para que los grupos de AA contribuyan económicamente a La Viña. 
Respuesta: SÍ. 

 Pete B., Delegado – Una parte difícil del servicio general es a veces lo legal y lo espiritual. No estoy seguro 
de que la corporación Grapevine pueda aceptar legalmente contribuciones. Encontrará más información. 
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 Un tema propuesto en el programa sería la única manera de lograr ese cambio. Está dispuesto a ser un 
recurso si el Distrito quiere crear esa propuesta. 

 Rosendo, ¡eso es exactamente lo que queremos (ayuda para crear un punto del orden del día)! 

A continuación, el presidente anunció una pausa para almorzar. 

Informes de los subcomités: 

ARCHIVOS | JENN F., DCM D47 | (A CARGO DE PAT D. D38 DCM, DEBIDO A LA AUSENCIA DE JENN). 
• Continuaron celebrando reuniones presenciales en la unidad de almacenamiento; se llevó a cabo una reunión 

en línea para discutir el negocio de los Archivos. Además, continuó asistiendo a los eventos del Área y a las 
reuniones del Distrito. 

• Envió la versión final de la revisión de la historia del Área, tal como se votó en la última reunión del Área. 
• Después de 2 años de minuciosa investigación, los Archivos finalmente ordenaron nuevas carpetas de 

exhibición del Distrito. Para tener los nuevos encuadernadores listos para su exposición en EPGSA, han 
aumentado la frecuencia de las reuniones para preparar los nuevos encuadernadores. 

CPC/INFORMACIÓN PÚBLICA | ALEX B., DCM D43 / DEB S., DCM D30  

• Deb S. – tuvo la primera reunión conjunta del PCCh/PI para revisar lo que cada subcomité había estado 
trabajando. También se acordó un taller para EPGSA – Anonimato y Redes Sociales. Trabajando en 
recomendaciones para el próximo panel. 

• Alex B. – Seguir asistiendo a eventos; trabajando en la adición de la lista de AA del Área 59 a PA 211. Se ha 
añadido el Intergrupo Español a la página web del Área 59. Se discutirá cómo deberían verse los nuevos tonos 
combinados y qué literatura tendrá el subcomité. 

CORRECCIONES | RUTH D., DCM D60 

• El Comité se ha reunido una vez para dividir la cobertura del taller. 
• El comité fue contactado por un director del servicio de tratamiento en relación con la investigación de los 

voluntarios que llevan las reuniones a las prisiones. 
• La principal preocupación era la capacidad de obtener referencias para posibles voluntarios, aparte del uso del 

proceso de selección. 
• Le informé que no existe una lista central, y que es principalmente responsabilidad de los Intergrupos 

proporcionar voluntarios. Proporcionó información de contacto para los intergrupos locales. 

FINANZAS | LAUREN B., DCM D24 
• El informe financiero se enviará por correo electrónico después de la reunión de área. 
• Distritos asistidos con un presupuesto. 
• He estado preparando paquetes físicos de la 7ª Tradición para EPGSA. 
• Trabajando en las recomendaciones del subcomité para el próximo panel. 
• Tendrá un taller conjunto con Structure en EPGSA sobre cómo utilizar mejor el dinero de la 7ª Tradición en 

todos los niveles directamente. 

VID / LA VIÑA | JESS T., DCM D58 | (LIZ F., D48 DCM DIO INFORME EN AUSENCIA DE JESS.) 
• Ordenó nueva literatura para la venta en EPGSA y otros eventos. 
• Posteriormente, hará un inventario de toda la literatura para el próximo comité. 
• Todavía faltan $495.36 de literatura de NERAASA (no se pudo encontrar). Reembolsará al área de su 

presupuesto. 
• Regalará números pasados de GV/LV en EPGSA. 

ESTRUCTURA | ALEX N., DCM D51 
• Se realizaron actualizaciones al manual de estructura que se votaron: Cambios en las finanzas, Cambios en la 
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estructura, Revisiones del historial de archivos. 
• Tendrá versiones impresas, incluido el código QR que enlaza con muchos recursos útiles. 
• El libro electrónico está en producción y estará en el sitio web del Área por EPGSA. 
• La biblioteca digital de los manuales de estructura del Distrito ya está disponible en el sitio web. 
• Sugerencias sobre cómo crear un manual de estructura también se encuentra en el sitio web. 

TRATAMIENTO/ACCESIBILIDAD | DEVON C., DCM D21 
• Continúa trabajando con BTG e Intergroups  
• Presentará una moción en nombre de BTG. 
• Abierto a sugerencias sobre cómo podrían apoyar a otros subcomités, distritos, intergrupos con problemas de 

accesibilidad. 

• Trabajar en la lista de contactos de información para elementos como grupos de veteranos. También sugiere 
que la lista de reuniones incluya más categorías de lo habitual, como veteranos, cuidado de niños, etc. 

• Envió información en la sección de su subcomité en el sitio web a Digital Comms. 

COMUNICACIONES DIGITALES AD-HOC | TED C., DCM D27 
• Continúa manteniendo actualizadas las carpetas digitales en el sitio web del Área a medida que cambia la 

literatura. 
• La nueva versión de WE está disponible en el sitio web del Área; otro número será publicado por EPGSA. Collen 

es la nueva editora de WE. 
• El subcomité de Tratamiento/Accesibilidad será el último en tener una sección de "más información" en el sitio 

web. 
• Ted también señaló sus carteles digitales, que son más altos que los folletos, por lo que muestran el código QR 

cuando se colocan detrás de los folletos existentes. Pronto estarán disponibles en el sitio web. 

Nuevos Negocios: 

• MOCIÓN DEL SUBCOMITÉ DE TRATAMIENTO/ACCESIBILIDAD | DEVON C., PRESIDENTE DE TRATAMIENTO/ACCESIBILIDAD 
"El Subcomité de Accesibilidad al Tratamiento recomienda que el Área 59 apruebe los folletos y carteles de 
"Bridging the Gap" para su uso, ya que llevan el logotipo del Área 59. 
 La impresión final de los 4 folletos se llevó a cabo en abril, y se actualizó el sitio web del área. En junio, en la 

reunión trimestral de área (Q3), se presentaron para la consideración de los Comités de Área para ser 
votados en (Q4) en septiembre. 

 Se plantearon problemas con respecto al nivel de detalle de la información recopilada, así como 
preocupaciones sobre el anonimato. 

 Los intergrupos expresaron la preocupación de que los clientes pudieran quedar vinculados de nuevo al 
sistema legal después de ingresar su información. Aunque esta preocupación no era válida, la percepción sí 
lo era. Los formularios se modificaron para abordar estas inquietudes. 

 Se revisaron los formularios teniendo en cuenta las aportaciones de todos los intergrupos para satisfacer 
mejor las necesidades de la Zona. 

• La Presidenta, Sra. Susan M., señala que, dado que la moción procedía de un subcomité, no requería una 
segunda. Luego pidió una moción (consentimiento unánime) para suspender las reglas para que nuestro 
Coordinador de BTG, Jim L., pudiera hablar. Esta moción fue secundada y nadie se opuso.  

• Coordinador de BTG, Jim L.: 
 Explicó que esta moción llegó a través de Tratamiento porque BTG no tiene una voz directa. 
 Dado que nuestros folletos están en exhibición en toda el Área, y otros materiales del Área han pasado por 

el proceso normal de aprobación, por transparencia, querían que esto fuera aprobado por el Área. 
• Resumen de la discusión. Nota: debido a la larga discusión, los comentarios se resumen. 
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  Alex N., D51 DCM: BTG es un servicio que proporciona el Área, y el Departamento de Tratamiento y 
Correcciones está destinado a ser el primer punto de contacto con respecto al programa del Área. Pregunta 
si se ha pedido al Subcomité de Asuntos Penitenciarios que haga aportaciones. Ruth afirmó que había 
participado en las actualizaciones. 

 Coord de BTG: Cada subcomité tenía un representante para discutir los cambios en los folletos. Ha sido 
continuo. (También afirmó que tanto el Departamento de Tratamiento como el de Correccionales tenían un 
representante para analizar los cambios). 

 D51 DCM: Esto no se presentó como una moción bajo nuevos asuntos en la última reunión de Área. "Si se 
trata de un folleto proporcionado por un servicio para el Área 59, personalmente creo que esto debería 
volver a los grupos para que lo revisen en detalle".  

 D51 DCM hizo entonces una moción para posponerla indefinidamente, ya que consideraba que no debía 
decidirse hoy, y porque diciembre es la reunión de transición. 

• Lo más destacado de la discusión después de que Alex N. presentó la moción de posponer indefinidamente: 
 Coord de BTG: Explicó más sobre los antecedentes y cómo los materiales originales de BTG nunca fueron 

aprobados oficialmente. Originalmente, esto solo iba a ir a los DCM, pero luego decidió que sería mejor 
presentarlo como una moción y se discutió. 

 D51 DCM: Planteó una cuestión de orden con respecto a que su moción no se le pidió un segundo. La 
Presidencia ha tomado acertadamente la cuestión de orden. 

 John H., D66 DCM: John secundó la moción, pero quería una aclaración sobre dónde dejaría esto a la 
moción original. 

• Los puntos destacados de la discusión después de que John H. secundó la moción para posponer 
indefinidamente: 
 Devon C., T/A Chair: Los folletos ya han sido impresos y están en uso. Continuarán usando los nuevos 

folletos independientemente de si esto se aprueba o no. Es una situación formal y sin precedentes, 
estamos haciendo lo mejor que podemos en el momento. 

 BTG Coord: Reiteré que esto no es un cambio de estructura, aunque podría ser útil tener una política futura 
con respecto a la aprobación de la literatura del subcomité. No es necesario posponerlo. 

 D51 DCM: La intención no es poner un estrangulamiento a la literatura BTG y entiende su necesidad. 
Además, cree firmemente que servimos a los grupos, así que ¿por qué no les daríamos a los grupos la 
oportunidad de discutir y votar sobre literatura tan importante? 

 Pat D., D38 DCM: ¿Cómo puede cualquier grupo o subcomité dentro del Área revisar folletos sin ser 
aprobado por el Área? 

 BTG Coord: Los folletos originales nunca fueron  aprobados, por lo que este es un intento de "corregir un 
error", mejorarlos y hacer las cosas de la manera correcta. 

 D38 DCM: Si los grupos tuvieran la oportunidad de revisar esto, sería genial. 
 Presidente de T/A: Les entregamos a todos los nuevos folletos y dijimos en nuestro informe que los 

lleváramos de vuelta a los Distritos. 
 D38 DCM: Puede apreciar querer corregir los errores del pasado, pero advierte contra el avance si 

realmente no se ha revisado. 
 Tara C., Tesorera de A59: Pedí una aclaración, que no vamos a votar sobre los cambios. Solo estamos 

votando sobre los panfletos. Respuesta: Correcto.  
 BTG Coord: Estamos votando a favor de que esto está bien para ser literatura del Área 59, ya que tiene el 

logotipo del Área. 
 Tara C.: Entonces, teníamos sirvientes de confianza que han sido nombrados o elegidos para ocupar 

puestos para crear la literatura y solo estamos tratando de obtener el visto bueno de que sea de Área. 59. 
 Lauren B., D24 DCM: Los únicos cambios es que están más protegidos por el anonimato y el logotipo del 

área. Apenas estamos aprobando el logo (que está en el panfleto). 
 Adam S., D45 DCM: Nos dieron la información en la última reunión, y las actas dejan claro que debíamos 
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retirarla. Estamos volviendo a juntar las piezas. 
 Neil D., D36 DCM: En contra de posponer indefinidamente, para aprobar los cambios. Un voluntario de BTG 

piensa que son perfectos. 
 Ruth D, D60 DCM: Esto es solo una formalidad; Nadie había tenido problemas con él antes; a favor de la 

literatura BTG. 
 D40 ADCM (actuando como DCM): Realmente no entiende esta moción, es solo para poner el logotipo y 

proteger el anonimato, ¿verdad? ¿No tenemos también nosotros el derecho de decisión? 
 D24 DCM presentó una moción para plantear la pregunta. 

• Resumen de la discusión después de la moción para plantear la pregunta: 
 El Presidente comenzó a explicar que la moción de aplazar indefinidamente sólo requería una mayoría de 

votos, pero luego el DCM D36 planteó una cuestión de orden en el sentido de que debíamos votar sobre la 
moción para plantear la pregunta. 

 El punto estaba bien tomado, y luego se descubrió que no habíamos conseguido ni un segundo. A 
continuación, el D31 DCM secundó inmediatamente la moción para plantear la pregunta. 

 A continuación, el Área votó: 38 a favor, 0 en contra. Así terminó el debate. 
• Susan luego dijo que ahora estábamos votando sobre la moción para posponer indefinidamente, que requiere 

una mayoría simple: 
 2 a favor, 36 en contra. No hubo una opinión minoritaria. Por lo tanto, la moción no prosperó. 

• No hubo más discusión, por lo que se volvió a leer la moción original. A continuación, el Área votó: 
 34 a favor, 3 en contra. 
 Opción minoritaria: 

 John H., D66 DCM: Señaló que el folleto "revisado" tiene el antiguo Preámbulo. Realmente necesita el 
preámbulo aprobado realmente. 

 Nadie del bando prevaleciente quiso reconsiderar la votación. 
 Por lo tanto, la moción fue aceptada y el Área aprobó la nueva literatura de BTG. 

Anuncios y cierres: 

ANUNCIOS 
• YPAA Share-A-Day 10/6/2024; Día del Área 10/12/2024; Convenio EPGSA 11/8/2024; Reunión trimestral de 

transición 12/8/2024. 
• ¡Consulte el calendario de servicio del Área 59 y el sitio web del Área 59 para conocer los próximos eventos del 

Área y el Distrito! 

CIERRE 
• La reunión fue suspendida por votación oral, seguida de la Declaración de Responsabilidad, después de una 

moción del DCM D57 y secundada por el DCM D49.   

https://area59aa.org/events-calendar/
https://area59aa.org/events-calendar/
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Área 59 Pase de lista   

 

Fecha:  
8 de septiembre de 2024 

Oficial/ 

Distrito 

DCM/ADCM 

Otros 
Huéspedes 

Informe 

DCM 
Acciones   

Oficial/ 

Distrito 

DCM/ADCM 

Otros 
Huéspedes 

Informe 

DCM 
Acciones 

OAL Ausente         Silla 1       

Tesorero 1         
Alt-

Delegado 
        

Secretario 1         Delegado 1       

21 1 1 ONL     45 1 2 ONL   

22 ADCM   TBD     46 Ausente       

23 Ausente         47 Secretario 1 ONL   

24 1   ONL     48 1   ONL   

25 1 2 ONL     49 1   TBD   

26 ADCM   TBD     50 Ausente   ONL   

27 1 3 TBD     51 1 11 ONL   

28 Ausente         52 Ausente       

29 1 1 TBD     53 1   ONL   

30 1 3 ONL     54 Ausente       

31 1 2 TBD     55 1 2 ONL   

32 1 2 ONL     56 1 1 ONL   

33 1   ONL     57 1   ONL   

34 1   ONL     58 Tesorero   ONL   

35 Ausente   ONL     59 Ausente       

36 1 8 ONL     60 1 1 ONL   

37 Ausente         61 Ausente       

38 1 1 ONL     62 Ausente       

39 Ausente         63 1 2 TBD   

40 ADCM   TBD     64 1 2 ONL   

41 Ausente   ONL     65 1   ONL   

42 1   TBD     66 1 2 TBD   

43 1   ONL     67 1   ONL   

44 1   ONL     68 1 17 ONL 1 

TOTAL 20 23       TOTAL 19 41   1 

                      

VOTACIÓN 

TOTAL 
39   LEYENDA DE 

INFORMES DE DCM 
            

      ONL = En línea             

      
TBD = A realizar en 

línea 
          

      ? = Desconocido o sin informe         
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   Informes DCM del Área 59 | Panel 73, AQ4.      A partir del 30/09/2024 

Dist Fecha  Informe del Distrito Próximos eventos Información de la 

reunión 

Grupos / 

Asistente

s 21 9/7/2024 Nos hemos reunido brevemente cada mes este trimestre para 

mantenernos en contacto. Los informes generales han dado lugar a 

debates más prolongados y han planteado grandes preguntas sobre 

tradiciones y conceptos. Francamente, la moral ha mejorado LOL, 

 

se han formado subcomités de eventos especiales y estructura y 

están trabajando juntos por correo electrónico hasta ahora. 

 

Hugh H vino a hablar sobre EPGSA el mes pasado y fue bien 

recibido. 

- Planificación del taller de 

otoño para incluir orador y bingo 

en torno a la historia de AA- 

Completar el nuevo manual de 

servicio en los próximos 2 meses- 

La votación para el próximo panel 

se llevará a cabo en noviembre, 

que es el día antes de EPGSA- 

Alentar a que se forme y mantenga 

un comité de visitas en el próximo 

panel 

2º jueves del mes a las 

19 h | 877 Street Rd, 

Southampton, PA 18966 

15 / 28 

24 9/8/2024 Nuestro representante de la vid tuvo que dimitir. En la última 

reunión, discutimos las nominaciones de funcionarios para el 

próximo panel.  Celebraremos elecciones en octubre. También 

discutimos la posibilidad de ofrecer becas a los GSR para que 

asistan a EPGSA por un día. También estamos discutiendo la 

realización de un taller al comienzo del próximo panel y hemos 

organizado una reunión para discutir  

N/A Primer miércoles a las 

19h | 654 Belén lucio 

Flourtown, PA 

24 / 45 

25 9/8/2024 Aprobado nuevo Manual de Estructura del Distrito 25 - Día a Día 51 Aniversario 

10/10/24 Iglesia Presbiteriana de 

Belén de la Santísima Trinidad, 

calles Rockland y Marvine. Cena a 

las 6 p.m., reunión a las 7 p.m 

. - Panel de Veteranos del Grupo 

West Oak Lane 09/25/24 Iglesia 

Luterana de la Reforma, Vernon 

Road y Rugby St., 7:30 p.m.  

- East Falls Big Book Acción de 

Gracias/Aniversario 11/10/24 

Iglesia Presbiteriana de Otoño, 

3800 Vaux Street, 8 p.m. 

1er martes del mes 7-9pm 

| 6511 Lincoln Drive, 

Filadelfia, PA 

19119/híbrido 

15 / 40 

27 9/30/2024 El Distrito 27 continúa teniendo un buen desempeño, con 

alrededor del 50% de participación grupal a nivel de distrito. 

Recientemente tuvimos un viaje exitoso a la Oficina de Servicios 

Generales en la ciudad de Nueva York. El viaje fue financiado 

principalmente a través de las contribuciones de la 7ª Tradición 

hechas por los grupos. Dado que los GSR querían hacer nuestro 

próximo taller del Distrito sobre el Libro Grande de Lenguaje 

Sencillo, esto podría retrasarse hasta principios de 2025 debido 

a la fecha de publicación prevista para noviembre de 2024.  

Las elecciones distritales se 

celebrarán en octubre. 

4º Martes 7:30 PM | 

William Way Center, 1315 

Spruce St, Filadelfia, PA 

19107 

25 / 45 

30 9/5/2024 ¡Estamos a punto de lanzar nuestro primer sitio web del Distrito 

30! Ha tomado casi un año de planificación, pero estamos 

encantados con el trabajo que ha realizado el subcomité.  

 

En este segundo año del Panel 73, los GSR de D30 han encajado 

bien. Traen Acciones y Resúmenes a cada reunión; hacen preguntas 

inteligentes y penetrantes; y dan presentaciones reflexivas 

sobre la Tradición y el Concepto del mes; parecen tomarse en 

- Tenemos dos aniversarios 

grupales este mes, así como dos 

talleres organizados por el grupo 

Rock Bottom Beginners: 9/30 sobre 

Tratamiento y Correcciones; 10/28 

sobre Patrocinio.  

- Nuestras elecciones distritales 

serán el 29/10 (una semana antes 

Primer Martes 7:00 PM | 

Malvern Center, 225 

Lancaster Ave, Malvern, 

PA 

25 / 38 
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Dist Fecha  Informe del Distrito Próximos eventos Información de la 

reunión 

Grupos / 

Asistente

s serio la idea de asistir y votar en EPGSA.  

 

¡Ha sido un honor y un privilegio servir a D30 como DCM! 

debido a las elecciones 

presidenciales el 3/11). 

- Nuestra reunión final (12/3/24) 

será una BREVE reunión de 

negocios, seguida de comida y 

compañerismo con antiguos y nuevos 

funcionarios, GSR y GSR alternos. 

32 9/6/2024 - Nos reunimos 1 vez al mes el 4º miércoles del mes. Las cosas 

han estado considerablemente tranquilas con los meses de verano. 

Por el momento no hay ningún tema que sea motivo de 

preocupación. Como DCM, he estado continuamente desde junio, 

recordándole a GSR la importancia de asistir a la próxima 

conferencia de E.P.G.S.A., obtener el apoyo de sus grupos para 

poder asistir, imprimir cada mes para que tengan a mano, la 

información de registro, así como enviarla por correo 

electrónico junto con nuestras actas.  

- También, cada vez que hablo del próximo Libro Grande en 

Lenguaje Sencillo, además de darles la información tal como la 

he recibido, he tratado de animarlos a que lo transmitan como 

"una herramienta" para leer Alcohólicos Anónimos (como se ha 

dicho) para ayudar a otros a aceptarlo más y a saber que NO 

reemplaza a "El Libro Grande" 

Este es un año de votación para el 

Panel de Oficiales para D32. Hemos 

estado tratando de generar interés 

en que los voluntarios den un paso 

al frente. Comencé a prepararme 

para los últimos 2 meses, imprimí 

descripciones de puestos para que, 

con suerte, este mes para las 

nominaciones, tengamos algunas 

caras nuevas para mantener el 

espíritu de rotación. La votación 

será en octubre. 

4º Mié 7 PM | 933 

Baltimore Pike, 

Springfield PA 19064 

15 / 31 

33 9/5/2024 - Un grupo tiene algunas preocupaciones y preguntas con respecto 

al Libro Grande de Lenguaje Sencillo. El MCD se puso en contacto 

con el Delegado y lo invitó a hablar con los miembros del grupo. 

El Delegado aceptó e hizo una pequeña presentación, junto con 

una sesión de preguntas y respuestas. Esto fue muy apreciado por 

todos los asistentes. El Distrito está comprometido con nuestra 

Noche de Distrito, asistiendo a los grupos del distrito que no 

envían GSR a nuestras reuniones mensuales. 

- Celebraremos elecciones de paneles en octubre. 

Hemos programado una orientación 

GSR para el 18 de enero de 2025, 

con una fecha de nieve para el 25 

de enero de 2025. La hora aún no 

ha sido determinada. La ubicación 

es St Paul's, 117 East Arch St 

Fleetwood, Pa 19522. 

3er Jueves 6:30pm | 117 

East Arch St Fleetwood, 

PA 19522 

12 / 17 

34 9/8/2024 El distrito todavía tiene dificultades con la participación a 

nivel distrital, pero las reuniones en sí están funcionando 

bien. 

Nos reunimos con Claire en nuestra 

última reunión mensual, para 

discutir algunas estrategias para 

revitalizar nuestro distrito y 

encontrar maneras de aumentar la 

participación del grupo. Esta fue 

una reunión muy positiva, y 

estamos teniendo una reunión 

separada del subcomité después de 

nuestra reunión mensual de 

distrito para finalizar nuestros 

planes.  Hay una perspectiva 

positiva al respecto, esperemos 

que los resultados también sean 

positivos. 

2º Jueves, 630pm | zoom 4 / 12 

35 9/17/2024 Triste número de participantes en el Distrito. Muchos puestos en 

este panel están vacantes. El Distrito 35 todavía se reúne a 

través de Zoom, lo que podría aumentar la baja participación.  

 

- Hablamos de hacer un taller a 

mediados de octubre.  

- Los GSR expresaron que estaba 

demasiado cerca de las vacaciones. 

17/09/24 19h | Reunión de 

Zoom 

10 / ? 
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Dist Fecha  Informe del Distrito Próximos eventos Información de la 

reunión 

Grupos / 

Asistente

s PERO el 24/8 tuvimos un taller centrado en el servicio y el 

compañerismo. ¡¡Unas 100 personas se presentaron!! 

Así que no viene ninguno 

- Pero como en el Comité de la Vid 

del Área, planeo llevar libros, 

etc. a la cena de espaguetis de 

pennscypaa el 21 de septiembre. 

36 9/8/2024 En mayo se eligió un nuevo ADCM. Publicamos el delegado el 30/8 

para un informe sobre GSC. 

Alojamiento de YPAA/area/D68 

Share-A-Day. 

2º Lunes 6:30p | 1251 S 

19th St, Harrisburg 

35 / 70 

38 9/1/2024 - Visitas de DCM/Oficiales a los Grupos de Distrito que traen 

nuevos GSR, Suplentes e invitados a las reuniones de Distrito-; 

El 25% de los grupos del Distrito 38 contribuyeron al trimestre 

más reciente de AAWS; Prudente Reserva Distrital satisfecha; 

Saldo operativo suficiente para financiar DCM y ADCM hasta 2024 

EPGSA-; Se aprobó el voto para asegurar la cuenta de VENMO del 

Distrito-; Dos Historias de Grupo enviadas a Archivos para su 

inclusión en Carpetas; El Comité del Taller presenta el próximo 

Taller Distrital que se llevará a cabo en el invierno/primavera 

de 2025. 

-Hugh H. asistirá a la reunión 

distrital del 24 de septiembre de 

2024 para presentar EPGSA 2024-

Varios aniversarios grupales para 

septiembre y octubre con 

exhibiciones de Grapevine y 

Archives presentes 

Último martes del mes 

7:00pm (6/25/24, 7/30/24, 

8/27/24) | Iglesia Unida 

de Santiago Apóstol-

Cristo, 321 S. Limerick 

Road, Royersford, PA 

19468 

21 / 63 

41 9/7/2024 Las elecciones de panel se llevarán a cabo en noviembre. Estamos 

actualizando las pautas del distrito 41. Estamos planeando un 

viaje a GSO en Nueva York. 

 
Primer martes de cada mes 

19h | 83 East Cortland 

street, East Stroudsburg, 

Pensilvania 

17 / 22 

43 9/8/2024 El distrito continúa funcionando bien, con una buena 

participación de GSR, una buena participación de los subcomités 

y con un enfoque en la transición al próximo panel y a la EPGSA 

en los próximos meses. 

 
2º martes a las 18:45 h | 

Rotación cada 3 meses 

25 / ? 

44 9/8/2024 La asistencia es constante, la entrada es el statu quo, 

¿FINALMENTE ÍBAMOS A NUESTRO VIAJE EN AUTOBÚS!! 

VIAJE EN AUTOBÚS A GSO EL 4 DE 

OCTUBRE!! 

08/09/24 | En línea 15 / ? 

45 9/8/2024 El ex delegado Paul Marshall asistió para informar a los GSR de 

la próxima EPGSA en noviembre. 

 

Coordinando el próximo Share A Day organizado en York, PA 

Share A Day se llevará a cabo en 

York con la colaboración entre el 

Distrito 45, Intergroup, PI 

outreach y YPAA. Consulte el 

Calendario del área para obtener 

más detalles y el Folleto. 

4º Martes @ 7 PM | 11 N 

Richland Ave, York, PA 

25 / ? 

47 9/7/2024 Al distrito le va bien.  Participación activa y seguir 

aumentando la representación del grupo. 

 
2º miércoles de cada mes 

a las 19:30 | Evangélico 

Luterano de St Andrews, 

20 Dill Ave, Perkasie, PA 

18944 

30+ / 43 

48 9/7/2024 El Distrito 48 fue el anfitrión de la reunión de área en junio; 

realizó un taller sobre compañerismo en agosto; tenían su picnic 

anual en septiembre. El distrito también puso en marcha un nuevo 

sitio web en agosto.  

El 19 de octubre, el Grupo 

Williamsport celebrará su 81º 

aniversario con su 30º alkatón 

anual de 9 AM a 9 PM en la Iglesia 

Metodista Unida de Pine St., 441 

Pine St., Williamsport PA. El 

distrito también planea llevar a 

cabo un taller de HIM el 2 de 

Segundo miércoles, 7 PM | 

900 Elm St, 

Montoursville, PA 17754 

20 / 36 
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Dist Fecha  Informe del Distrito Próximos eventos Información de la 

reunión 

Grupos / 

Asistente

s noviembre, sobre oración y 

meditación. Esto se llevará a cabo 

en la Iglesia Metodista Unida de 

Pine St., 441 Pine St., 

Williamsport PA. 

50 9/16/2024 - Distrito Saludable. Colin, nuestro servidor web, está 

abordando las reuniones que faltan en la aplicación (OTRA VEZ).  

El DCM repasó el informe de los delegados. Paul estaba allí para 

sugerir la asistencia a EPGSA. El tesorero dio el informe. 

Pagamos parcialmente a Wayne por su contribución en el inicio de 

nuestro sitio web. Colin pudo reducir la factura de $200 por año 

a $20. 

- Próxima reunión 18/12/2024. Tenemos un ADCM(!!!!) Mike 

presidió la reunión y se espera que también asista a EPGSA. 

DCM, ADCM y el Secretario 

asistirán a EPGSA. 

Domingo 6pm | Huntingdon, 

Pensilvania 

13 / 11 

51 8/20/2024 El Distrito 51 se reúne en persona solo el tercer jueves de cada 

mes a las 7 p.m. en la soleada Levittown, EE. UU. Todos son 

bienvenidos a asistir y observar. El trimestre pasado, 

participamos en el Evento de Unidad de Bucks junto con los 

Distritos 21, 23 y 47, así como en la Zona del Condado de Bucks 

para SEPIA y la Candidatura de la Libertad para EACYPAA. También 

hemos enfatizado la importancia de asistir a EPGSA y tener una 

conciencia de grupo informada. Estamos trabajando con SEPIA para 

llevar libros grandes al Sistema de Bibliotecas del Condado de 

Bucks. Por último, nuestro Picnic Extravaganza anual será el 

sábado 7/9 en Core Creek Park en Langhorne. ¡Panel 73 espera 

servir a la comunidad por el resto de nuestro tiempo juntos! 

 
3er jueves a las 19h | 

479 Stonybrook Dr, 

Levittown 

40 / 85 

53 9/7/2024 - Tuvo 5 celebrantes de cumpleaños GSR, Bob J de 36 años, Gere W 

de 26 años, Joe T de 6 años, Steve H de 4 años y Kathy K de 4 

años. 

- Asistieron 16 miembros 

- formar un comité ad hoc de manual de estructura, actualmente 

no tenemos un manual de estructura distrital 

- votó a favor de pagar la inscripción y el alojamiento para que 

el DCM vaya a EPGSA 

- votó a favor de pagar la inscripción para que el ADCM vaya a 

EPGSA 

 
Jueves, 5 de septiembre @ 

630 pm | 18 Siren Rd, 

Tunkhannock, PA 

22 / 17 

55 9/9/2024 D55 está trabajando para fortalecer su relación con los grupos 

en el hogar y los GSR visitando grupos para "District Night 

Out". 

Llevaremos a cabo nuestro picnic 

anual el 14 de septiembre @ Ridley 

Creek State Park 

4º martes del mes, 19h | 

Municipio de Brookhaven, 

2 Cambridge Rd, 

Brookhaven PA 

9 / 18 

56 9/7/2024 -Tristes noticias en D56 ya que perdimos al tesorero John B, 

quien terminó el panel 69 y se desempeñó como tesorero para el 

panel 71 y 73 hasta su fallecimiento en abril. La fortuna para 

nosotros, Brian B, dio un paso al frente y hemos hecho una 

transición suave y hemos llenado la vacante.  Brian está 

preparado para continuar su servicio en el próximo panel.  

Nuestras elecciones para el panel 75 se llevan a cabo durante 

nuestra reunión de negocios de noviembre.  

- Más noticias emocionantes es la adición de un nuevo HG "El 

Tradicionalista", un grupo de servicio que se reúne una vez al 

Próximamente es nuestro taller 

D56: Sopa del Alfabeto AA el 21 de 

septiembre de 11 a.m. a 2 p.m. en 

la Reunión de Amigos de Kennett. 

También nos estamos preparando 

para que EPGSA fomente la 

representación de HG y ofrezca una 

beca de $ 125 para la asistencia 

de un miembro en general. 

Tercer lunes del mes a 

las 19h vía Zoom | ID de 

reunión:805 036 8674 

Contraseña: d56p73 

22 / 29 
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Dist Fecha  Informe del Distrito Próximos eventos Información de la 

reunión 

Grupos / 

Asistente

s mes. Tienen un GSR activo que asiste a las reuniones de 

negocios.  Varios HG celebraron aniversarios anuales con una 

reunión compartida y OCC, su evento anual de verano en 

Nottingham Park. 

57 9/8/2024 - Planeando una proyección de la historia de Bill y Bob en el 

teatro 19 el 16 de noviembre. 

- Pete asistió para dar su informe de la conferencia. 

 
4º Wednesday@7pm | 

Iglesia de San Timoteo, 

140 ott st Allentown pa 

18103 

7 / 35 

58 9/1/2024 - El distrito continúa teniendo un promedio de 10 miembros 

participando en las reuniones del distrito con un promedio de 5 

GSR. 

- El Distrito ha podido aumentar nuestra reserva prudente de 

manera incremental con respecto al año pasado para cubrir los 

gastos proyectados en los nuevos años del panel que deberán 

cumplirse. 

- El Distrito 58 ha renovado su cuenta de ZOOM y el ID de la 

reunión ha cambiado y se anota en este informe. 

- DCM continúa actualizando al distrito sobre las noticias del 

Área 59, como los informes de GSC y el informe final, los 

eventos del Área, la EPGSA y la traducción en lenguaje sencillo 

del Libro Grande. 

- El Distrito 58 realizó un taller a finales de mayo que no 

contó con mucha asistencia. 

- El distrito continúa teniendo puestos vacantes, incluido ADCM, 

y el distrito puede quedar a oscuras después de que termine este 

panel, a menos que alguien dé un paso al frente. 

- La votación está programada para octubre para el cambio de 

puestos y los puestos actuales rotarán a finales de año. 

- BTG, Grapevine, CPC PI permanecen activos. 

- La Estructura de Servicio del Distrito 58 fue presentada al 

comité de Estructura del Área 59 para ser publicada en el sitio 

web del Área 59.  

- Un miembro del Distrito 58 planteó el problema de que el 

distrito parece "cliché".  Cuando se discutió esto con este 

miembro, sintieron que las notas de las reuniones del distrito 

deberían estar disponibles para todos los miembros del distrito.  

El distrito discutió la estructura de servicio de los GSR 

grupales que entregan informes desde el distrito, sin embargo, 

esto no siempre se hace.   El Distrito 58 votó y aprobó, y está 

creando una lista de inscripción en el sitio web a la que los 

miembros pueden inscribirse para recibir notas aprobadas de las 

reuniones de negocios del distrito. 

Taller colaborativo con D59 

26/10/2024 

 

Orientación GSR para GSR nuevos y 

existentes Por determinar: octubre 

o noviembre 

 

DCM llevará a cabo un taller 

virtual de GSR en octubre o 

noviembre para GSR nuevos y 

existentes. 

2do jueves del mes @ 6 pm 

| ID de reunión: 935-

1709-9769 Código de 

acceso: 5859 

10  / 15 

60 9/8/2024 En agosto, nuestro Delegado vino a nuestra reunión mensual y dio 

un informe abreviado sobre la Conferencia de Servicios 

Generales.  El 19 de octubre realizaremos un taller conjunto con 

nuestro distrito hermano 22.  Hemos decidido dejar de celebrar 

la reunión semanal de tradición en el Greater Northeast Club 

debido a la falta de interés.  Estamos estudiando la posibilidad 

de cambiar de banco.  Los grupos informan de una mayor 

asistencia y una mejor salud. 

Taller Distrital Combinado el 19 

de octubre de 9:30 am a 2:00 pm en 

la iglesia de Jackson y Comly en 

Filadelfia 

3er Domingo, 1:00 pm | 

2501-2515 Trenton Ave, 

Filadelfia, Pensilvania, 

19125 

8 / 21 
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s 64 9/8/2024 El Distrito 64 está prosperando bien. Participamos en el taller 

multidistrital con D30, D64, D66 y D67. Salió muy bien y tuvimos 

una participación decente. Un agradecimiento especial a todos 

los oficiales del Área 59 por asistir y participar. Mantuvimos 

nuestras nominaciones para oficiales de distrito para el próximo 

Panel 75 en nuestra reunión de negocios el jueves 5 de 

septiembre. La disposición para postularse a cargos fue 

excelente. Normalmente, solo tenemos un miembro que se postula 

para cada cargo y nunca requerimos una elección. Este año 

tenemos al menos 2 miembros que se postulan para DCM, ACM y OAL. 

Dos de nuestros oficiales actuales estuvieron ausentes, pero 

estoy seguro de que también estarán dispuestos a volver a 

presentarse. Nuestras elecciones se llevarán a cabo en nuestra 

próxima reunión de negocios el jueves 3 de octubre. Estoy muy 

orgulloso de mis GSR que han servido conmigo en este panel y, 

aunque estoy triste por renunciar, estoy emocionado de verlos 

tomar las riendas del Panel 75. 

Actualmente estamos planeando un 

taller sobre La 7ª Tradición el 

sábado 26 de octubre. Se llevará a 

cabo en la iglesia católica de 

Santiago Apóstol en Lititz. 

Próximamente más información. 

1er Jueves 7:00pm | 

Iglesia Católica de 

Santiago Apóstol, 505 

Woodcrest Ave, Lititz, PA 

17543 

17 / 27 

65 9/6/2024 Varios grupos tuvieron sus picnics de verano y, en general, 

fueron muy concurridos. La mayoría del grupo experimentó una 

caída en la asistencia durante el verano, pero aún así fue mejor 

que las cifras posteriores a COVID. El distrito votó en contra 

de actuar como Intergrupo y hacer compras masivas de literatura 

para el grupo. Los grupos continuarán comprando literatura por 

su cuenta. El representante de PENNSCYPAA asistió a la reunión 

de julio para dar a conocer la organización y promover los 

próximos eventos. 

Posible baile de Halloween y 

nuestra fiesta anual de Navidad. 

3º Jueves | 1800 Oak 

Street, Líbano PA 17046 

15 / 16 

67 9/7/2024 - Tom W., nuestro ADCM, tomó la iniciativa en la organización de 

un taller multidistrital entre 4 distritos, incluidos los 

Distritos 30, 64, 66 y 67. Varias reuniones de planificación se 

llevaron a cabo a través de zoom en el transcurso de varias 

semanas. Yo y varios de nuestro distrito ayudamos en la 

planificación y ejecución del evento. El taller se tituló 

Alrededor de las mesas de servicios generales: Cómo llenamos 

nuestra gran responsabilidad y se llevó a cabo el sábado 3 de 

agosto en el municipio de Caernarvon. Recibimos apoyo financiero 

del Área 59 y apoyo tecnológico de los servidores técnicos del 

Área 59.  Tuvimos un simulacro de elección y fue genial poder 

trabajar con el Área 59, los oficiales del área y tener su apoyo 

y que aporten su experiencia, sabiduría y energía al evento, 

especialmente con EPGSA tan cerca.  

- Se finalizó un informe financiero y se distribuyó al Área 59, 

así como a los distritos incluidos.  

- Hemos pedido a los grupos en casa que comiencen a hacer una 

lluvia de ideas para los próximos eventos o talleres.  

 Trabajando en un presupuesto finalizado y Lauren, nuestra 

presidenta del subcomité de finanzas, nos visitó para ayudarnos 

con ideas y contarnos más sobre el subcomité de finanzas.  

- Poner en marcha nuestro nuevo puesto de Archivos del distrito 

y la presidenta del subcomité de Archivos de Jenn nos visitó 

Las elecciones de funcionarios de 

distrito se llevarán a cabo en 

diciembre después de EPGSA.  

 

Morgantown Group celebra su 24º 

aniversario el 14 de septiembre de 

7 a 9 p.m. 

Primer miércoles del mes 

7 PM | Iglesia Luterana 

de San Marcos, 5 Brooke 

Manor, Birdsboro, PA 

19508 

12 / 20 
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s para ayudarnos con ideas y contarnos más sobre los Archivos y el 

Archivista de Área.  

68 9/7/2024 El Distrito 68 sigue siendo el mismo en la reunión anterior, el 

coordinador de la asamblea nos visitó para motivar a todos los 

GSR a asistir para que puedan hacer valer su voz y voto en las 

próximas elecciones.  y también tenemos una moción para ver cómo 

podemos aportar a La Viña. 

 4º viernes del mes a las 

1930h | 318 Lucio de 

Bristol Croydon pa 

13 / 20 

      


