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Acta de la reunión | Panel EPGSA 75  
8 de marzo de 2026  

Reunión trimestral de área  , Q2 
Departamento de Bomberos Voluntarios de Dingman.  
680 Log Tavern Road 
Milford, PA 18337 

Apertura de la reunión: 

Tara C., presidenta del Panel 75, abrió la reunión con la Declaración de Unidad y agradeció al distrito 
anfitrión, el Distrito 62. Tara C. leyó el Concepto III del "Manual de Servicio AA."   

 

Invitados reconocidos: 
Delegados anteriores: Pete B., Panel 73 
Sirvientes especiales: Donald H., archivero de área; Jessica T., Asistente de Archivero; Fred S., 
sirviente técnico; Nick P., Asistente de Servicio Técnico, Jim L., Coordinador de BTG  

Tradiciones y conceptos: 

 Concepto 1 – Troi H., DCM D64   

 Lee el folleto de Concepts Illustrated.  

 Sin otro alcohólico, no tendríamos voz a nivel grupal. Es lo más importante (el grupo) y espero 
que siga así.  

 Es una forma diferente de hacer las cosas que en otros negocios, ¡pero funciona! 

 Concepto 2 – Will H., ADCM D42 

 Delegado autoridad completa. Los grupos individuales se centran en la recuperación. La 
delegación permite a los grupos mantenerse centrados en la recuperación mientras se realizan 
los servicios esenciales. Los sirvientes de confianza están facultados para tomar decisiones.  

 Existe para servir al propósito principal de AA. El alcohólico que busca ayuda no necesita saber 
cómo funciona la estructura, pero se beneficia de ello.  

 Concepto 3 – James O., DCM D36 

 Lee el folleto de Concepts Illustrated.  

 Derecho de Decisión, pero los grupos deberían confiar en sus servidores de confianza. 

 Confiamos en Dios, en los AA y en los demás.  

 Los grupos locales llevan su voz al Distrito, y él lleva la suya a la Zona. Él solo está 
transfiriendo información arriba y abajo del triángulo.  

Se seleccionaron voluntarios para presentar los Conceptos en la Reunión Trimestral de junio:  
Concepto 4: Andrew D., DCM D66 | Concepto 5: Loretta Lucy M., DCM D25 | Concepto 6: Lindsay E., 
DCM D51 

Lista | Secretaria, Lauren B.  

 El Secretario realizó el pase de lista. Estuvieron presentes 6 funcionarios y representaron 35 
distritos, para un total de 41 de los 54 miembros con derecho a voto elegibles. Por favor, consulte 
el recuento de listas adjunto al final para más detalles. 

 

Aceptación de actas de la reunión trimestral anterior | Presidenta, Tara C. 

 Los miembros verificados de Tara leyeron el borrador de las actas de diciembre (enviado un mes 
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antes y disponible en Area59aa.org), y si hubo correcciones o cambios antes de votar para 
aprobar. 

 Las actas fueron aprobadas por unanimidad, sin oposición.  

 

Informe del Comité de la Convención | Presidente de la Convención, Pete B. 

 Lo principal es considerar opciones para 2027 para un nuevo contrato. Para cualquier sugerencia, 
por favor envía un correo a Pete. Tendría que considerar un espacio que pueda acomodar a unos 
900 invitados.  

 Colecciona hojas de crítica y el tema recurrente es que es demasiado caro. Es un rango amplio. 
Intento ver cuántas personas se ven afectadas por los costes. La razón principal del coste es que 
incluye comida. Podríamos considerar que las comidas sean opcionales, pero luego tendríamos 
que considerar que todos tendríamos que ir a por comida y eso podría ser difícil (esperas largas, 
todos saliendo a la vez, pocos sitios para comer, etc.).  

 En el futuro se publicará un breve resumen para tratar estos puntos. Por favor, envía a los residuos 
de salvación. Esto nos ayudará a atender mejor a los GSR en el Área 59.  

 Solo recibimos mensajes de 60 personas en los informes de crítica, así que no tenemos toda la 
información.  

 Pregunta: 

 Rob A., DCM D37 – Necesitaríamos una sala para la Asamblea General y algunas salas de 
grupo. Está pidiendo información un poco más detallada para que puedan explorar hoteles y 
obtener mejores resultados. Además, ¿hay alguna región específica donde esto tenga que ser? 
Por ejemplo, Lancaster está más o menos en el centro del Área. Además, considera alojarte en 
otros hoteles de la zona cerca de la convención en lugar del hotel anfitrión.  

 Pete dijo que puede enviar algunos puntos clave para los requisitos generales que buscan. 
No hace falta estar en una zona específica, pero estaría bien estar en transporte general 
(vuelos, etc.). También estaría bien estar en un lugar céntrico. La dificultad de no alojarse en 
el hotel anfitrión está en el contrato. Para pagar el salón de baile, las salas de grupo, 
estamos comprando los planes de comidas. Si no, tendríamos que pagar esas habitaciones 
nosotros mismos. Tendríamos que cobrar mucho más por la inscripción para cubrir las 
habitaciones.  

 

 

Presentación del archivero | Archivero de área, Donald H. – Sesión de intercambio previa a la 
conferencia 

 Hablé con el exdelegado del Panel 49, Gary C., quien inició la Sesión de Intercambio Pre-
Conferencia. Fue al GSC en 1999 y los delegados de DE, NNJ y SNJ mencionaron que tenían 
PCSS. Su razonamiento era obtener orientación sobre los puntos de la agenda.  

 19/6/1999 – Hablamos de que deben decidir si quieren participar en un PCSS.  

 Escribí una carta a todos los DCM en agosto. Dijo que tendremos que tomar una decisión para ver 
si los DCM participarán a principios del próximo año. Yo haría el formulario de psedo-conferencia. 
El propósito sería proporcionar al Delegado conciencia del Área 59. Dijo que esperaba veros a 
todos allí si hacíamos esto.  

 12/9/1999 – El formato sería dividirse en comités, discutir los puntos del orden del día, presentar 
presentaciones, debatir y votar. La votación fue unánime para tener un PCSS.  

 12/1999 – Programado el PCSS.  
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 9/4/2000 – ¡El PCSS se celebró a pesar de que había 3 pies de nieve! Todos fueron bienvenidos.   

 Se mantuvo el formato durante 19 años. El PCSS se celebró de forma virtual (5/4/2020 y 
19/4/2020).  

 28/03/2021 – Virtual 

 2022 – Se celebró presencialmente y fue el formato original.  

 2023 – El delegado cambió el formato del PCSS a una presentación por parte de los GSR, 
discusión, sin votación. Ha continuado durante los últimos 3 años.  

 13/03/1999 Reunión de área – Antes de que Gary fuera a GSC, donde escuchó sobre el PCSS, 
habló de tener una función que nunca se había hecho antes... Organizar un evento donde 
informaran al Delegado sobre su opinión respecto a los puntos del orden del día y votarlos en la 
Zona. 

 Reunión previa a los oficiales de área – 23/08/1997 – Clay R. Delegado y Gary C. Alt Delegado – 
Discutieron los pros y contras de PCSS.   

 

Informes del agente: 

Oficial en Permiso Prófugo, Katie M. 

 Asistió a la sesión de compartición de SAD, DCM, NERAASA.  

 Me he acostumbrado a Fellowship Connection y he estado añadiendo GSR/AGSR, 
cambiando/actualizando la información del grupo.  

 Para cualquier novedad de grupo (nuevos grupos, ubicaciones de grupos, etc.), por favor visita la 
web y rellena los formularios correspondientes.  

 Siempre puedes escribir un correo a Katie si necesitas ayuda.  

 Si los DCM necesitan acceso de lectura a Fellowship Connection, contacta con Katie para recibir 
ayuda.  

 Planificando Mini I y II y estaré en contacto con los DCM para informarles de cuáles son sus 
funciones.  

 Todos los programas y volantes de Minis deben ser revisados y aprobados por los oficiales.  

 

Tesorera, Jen F.   

 Pagó gastos mensuales, solicitó documentación, firmó contratos, apoyó al Subcomité de Finanzas 
con un análisis de costes para las finanzas del Área.  

 Cuenta corriente - 5.360,25 $ (unos 1.200,00 $ en nuestra cuenta de trabajo porque había gastos 
pendientes). Menos aportaciones de lo esperado, con gastos iniciales  

 Tuve que pedir prestados 5.000 dólares a la reserva prudente. Cuando volvamos a reconstruir, 
devolveremos el dinero a la reserva prudente.  

 Esto nos llevó a contactar con Finanzas para un análisis de costes.  

 Cualquier aportación sería de ayuda. Las contribuciones online son del 20% (un poco menos que 
antes: rondaban el 25% el trimestre pasado).  

 Contribuciones - 23.349 $ desde el año.  

 Se pasaron las contribuciones del Grupo al Área y a los GSOs a cada DCM. 

 Pregunta:  

 Olivia A., DCM D63 – NERF se pasó del presupuesto en 3.000 dólares.  

 Costó mucho más que en años anteriores.  

 Andrew D., DCM D66 – ¿Está todo NERF? ¿Está todo NERAASA?  
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 NERF: Sí. NERAASA: No. Probablemente se necesitan 5.000 dólares.  

 Andrew preguntó si es apropiado que los DCM informen a los GSR de que necesitamos 
dinero. Jen dijo que sí.  

 Tom, DCM D67 – ¿Cuál es el protocolo cuando se pasa el presupuesto? ¿500 dólares para ir a 
Zona? 

 Dan respondió que hablamos de esto en la reunión previa a los oficiales de área. Prudent 
Reserve es solo para gastos necesarios. Vamos a poner las cosas en pausa. Por los 500 
dólares, sería para un gasto específico que no presupuestamos.  

 ¿Consideraríamos enviar menos gente a eventos fuera del Área? – Dan dijo que sí. – Dan 
dijo que para PENNSCYPAA solo cubrimos al Oficial de Área que actúa como enlace de la 
YPAA. Para otros oficiales, será a cargo de los demás oficiales.  

 ¿Deberíamos seguir teniendo el TAD bilingüe? – Dan dijo que esperáramos a ver si nos 
recuperábamos. Los eventos planificados siguen en marcha y tendremos una mejor idea de 
dónde estamos a medida que avancemos.  

 Erin R., DCM 40 – ¿Por qué fue tan caro el NERF? 

 Jen dijo que quedan varios gastos pendientes de NERAASA que aún necesitan ser 
reembolsados. NERAASA también se pasará del presupuesto.  

 Erin preguntó cómo se nos ocurrió la reserva prudente. – Jen dijo que es el 30% de los 
gastos anuales del año anterior. Está en el Manual de Estructura. 

 Erin preguntó cuánto costaban las postales para el Delegado. – Alex dijo que forma parte de 
las responsabilidades del Delegado Alternativo. El coste total era de 100 dólares para las 
tarjetas y 79 dólares para los sellos. Menos de 200 dólares en total.  

 Erin preguntó si Dan los lee. – Dan dijo que sí marcan la diferencia porque los días son 
largos y le daban cartas todos los días, y eso le levantaba el ánimo.  

 Greg M., D47 – Gasto GSC - 10.300 dólares – ¿Ya está pagado? 

 Jen dijo que sí. Eso es por la asistencia de Dan a la Conferencia de Servicio General.  

 Lindsay E., DCM D51 – ¿Alguna opinión sobre compartir coche y habitación? 

 Jen dijo que ya hemos estado compartiendo coche compartido y compartir habitaciones 
para varios eventos fuera de la zona.  

 Dan dijo que el NERD está en Wilmington, DE. Dan dijo que podía conducir de ida y vuelta 
si seguimos en mal estado.  

 

Secretaria, Lauren B. 

 Agradecí a la Zona por enviarla a NERF y NERAASA.  

 La secretaria habló de sus diversas funciones para el Área.  

 La lista del Área 59 es confidencial. He oído de algunos que no recibían los correos pero que 
deberían haberse arreglado. También está disponible la app Glide.  

 Envía los eventos de la zona en el calendario de la zona. Los folletos no deben tener información 
personal y deben estar en formato PDF.  

 Los DCM continúan enviando informes de DCM en línea. También están disponibles informes en 
papel de DCM.  

 Por favor, continúe haciendo que los Secretarios de Distrito envíen las actas de las reuniones de 
distrito a todos los Oficiales y al Archivero.  

 Biblioteca de área – Añadir más elementos a la biblioteca: Taller de la Convención Nacional de 
Correcciones, Convención Internacional, Resumen SEPIA, etc.  
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Presidenta, Tara C. 

 Agradecieron a la Zona por enviarla a NERAASA. 

 Se ha proporcionado el calendario de servicios y la información más actualizados para 
observadores invitados. 

 Por favor, proporcionó nominaciones de Observadores Invitados en la próxima reunión trimestral. 
Contacta con Tara para cualquier aclaración o información adicional.  

 Dan mencionó que GSO quedó muy impresionado con nuestra práctica de contar con un 
Observador Invitado. Dan fue ponente sobre ello en el podcast reciente y esto está en línea con 
CPC.  

 Service Calendar es el más actualizado. Agradecimos a D62 por acoger y a los Distritos que están 
organizando próximos eventos.  

 Presentar mociones al presidente 48 horas antes de la Reunión Previa a los Oficiales de Área.  

 El presidente tiene derecho a decidir si las mociones se reciben puntualmente y si se remiten a 
subcomités para su revisión o información adicional. 

 Siguiendo la práctica para aumentar la transparencia, la D67 recibió una moción para modificar el 
Manual de Estructura de Servicios eliminando el derecho de voto a los delegados anteriores a la 
EPGSA. El presidente remitió la moción a Estructura.  

 Los folletos que se repartían no eran de fuente accesible. Serán modificadas y publicadas en la 
página web. Pide disculpas por el descuido.  

 

Delegado suplente, Alex N. 

 Investigando el material de fondo para el GSC que viene por si necesita sustituir a Dan.  

 Pedí a los DCM que repasaran la postal por el Distrito para que la rellenara y se la enviara a Dan 
mientras está en el GSC. ¡Realmente le levanta el ánimo después de un día tan largo! Las postales 
están pre-postales. 

 Agradecieron a la Zona por enviarlo a NERAASA. Alex leyó algunas citas memorables que 
escuchó de NERAASA. Asistió en persona a la mesa redonda de delegados / delegados 
alternativos. El año pasado fue virtual. "La Conferencia no es momento para terminar negocios, 
sino para continuar los asuntos de quienes vinieron antes que tú..."  

 Asiste a las reuniones virtuales mensuales de NERD y NAAD.  

 Asistió a la reunión de recolección de SEPIA en Cape May.  

 Tuve un gran SAD con SEPIA en enero. Asistieron más de 160 personas.  

 Asistí a los 10 Intergrupos Activos y los invité al Día de Todos los Intergrupos el 28/03/26.  

 Agradecimos a todos los que asistieron a la Sesión de Compartir DCM.  

 Actúa como enlace de la YPAA. EACYPAA está a punto de llegar. Liberty Bid estará en la puja. 
EACYPAA estará en Atlantic City del 26 al 29 de marzo de marzo.  

 PENNSYCPAA – será en Moravian – 26/6 – 28/6 – La inscripción ya está abierta 

 NECYPAA – Ampliado para incluir toda la Región Noreste. PA hizo una puja simbólica y no ganó.  
Va a ir a CT.  

 Actúa como enlace con D68 y apoya al distrito de habla hispana. Espero con ganas el SAD 
bilingüe el 6/6/26.   

 Preguntas: 

 Anna A., DCM D48 – Elogia el registro de viajes y el entusiasmo. Tengo curiosidad por ahora, 
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con el presupuesto y la conducción de All Intergroup y EACYPAA. ¿Eso es realmente algo que 
debería ponerse en la Zona? ¿Puedes reducir los viajes?  

 Alex dijo que su intención se ha visto muy activa en el primer cuarto. No lo haré a menos 
que me inviten para el resto de este panel. Para el viaje de finales de marzo, discutía con 
los oficiales y el delegado.  

 

Delegado, Dan B. 

 En la parte superior de la página hay un enlace y un código QR con la carpeta de Documentos 
Compartidos. ¡Lo revisas a menudo!  

 PCSS – 12/4/26 – Todos deben tener los puntos de la agenda y el material de fondo. Hay una 
estimación de costes del proyecto para la conferencia de este año. Se necesita una contraseña 
para acceder al enlace del material en segundo plano.  

 Manteniendo el formato exitoso para PCSS.  

 92 respuestas a la encuesta, lo cual es genial. Por favor, pide a los grupos que completen la 
encuesta. 

 Solo 9 GSR se han inscrito en las presentaciones. Necesitamos más para presentar los puntos 
del orden del día (solo son 5 minutos). Necesito entre 16 y 20 en total. ¡Necesito ayuda para 
que esto sea un éxito!  

 DCMs – ¡por favor, proporcionad sugerencias a Dan para los presentadores antes de que 
acabe la próxima semana! 

 Puntos de la agenda que la gente quiere ver: 

 Cuaderno de ejercicios de 12 pasos 

 CPC  

 Grapevine F – Contribuciones 

 Los GSR deben hacer primero un intercambio abierto con un "informe" de 2 minutos sobre los 
puntos de la agenda que han discutido.  

 Haz hincapié en la importancia de asistir y participar.  

 GSC –  

 Fue genial ver cómo funcionan las cosas "detrás de la cortina". Es agradable ver a los 
fideicomisarios en un ambiente más relajado y cercano. Mejorará el funcionamiento de la 
conferencia este año.  

 Entrevistado para GSO Our Primary Purpose Podcast en enero. Jim L., coordinador de BTG, 
también fue entrevistado. Dan agradeció a Donald H., archivero, por proporcionar información 
sobre el Observador Invitado para su entrevista en podcast.  

 Leyendo el material de contexto del GSC, centrado en el CPC.  

 Punto destacable del CPC: colorido folleto desplegable orientado hacia el exterior para 
profesionales de la salud mental, fragmentos de vídeo de los fideicomisarios de Clase A. 

 Informe de la Conferencia de Delegados –  

 Este año habrá reportes 3 veces. 2 presenciales y 1 virtual. Consulta el calendario Área 59.  

 Una de las responsabilidades clave es mantener informados a DCM y GSR.  

 Disponible para dar informes adicionales fuera de los 3 programados.  

 NERAASA & NERD –  

 Agradecí a la zona por apoyar su asistencia. Lo más destacado en NERAASA waws la 
ceremonia de la bandera. Asistió a la mesa redonda de los delegados. 
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 NERD – agradeció a la zona por apoyar su asistencia a finales de este mes en Wilmington, DE.  

 Los NERDS organizan reuniones virtuales mensuales.  

 Actualizaciones generales de servicio –  

 Resultados financieros del cuarto trimestre 2025 –  

 Los resultados financieros son ligeramente mejores que el trimestre pasado. La reducción 
de las contribuciones y el descenso general de los ingresos totales siguen requiriendo 
apoyo adicional por parte de la Beca.  

 Las contribuciones totales subieron en el último trimestre – 4% o 421.000 dólares. Menos 
que la reprevision. 6% menos que en el mismo periodo de 2024.  

 El beneficio neto de la venta de literatura es 1 millón de dólares menos que el presupuesto, 
184.000 dólares menos que el año pasado.  

 Muchos recortes de costes en el presupuesto de 2026, incluyendo un recorte de 400.000 
dólares de la Conferencia: 

 80.000 dólares ahorrados por no imprimir el Informe Final de la 
Conferencia, ahorraron 10.000 dólares en gastos de envío 

 El café se redujo a solo una vez al día en la Conferencia, excepto el jueves 
y viernes  

 Cada persona solo asignaba 1 bebida por comida en lugar de 1,5 – 2 

 Este año menos eméritos invitados. No se invitó a ningún miembro 
designado del comité.  

 Más comidas por separado. En la cena de apertura están invitando a 
menos gente. Cambiar la comida emplatada a buffet.  

 Inicialmente se recortaron 120.000 dólares del presupuesto del CPC para 
las exposiciones. Durante el fin de semana de la junta, la mitad fue 
restaurada tras recomendación del Comité CPC/Tratamiento y 
Accesibilidades de los Síndicos.  

 Correr lo más ágil posible para asumir más proyectos y transmitir el mensaje. Necesito más 
apoyo de los miembros.  

 Las contribuciones al Área 59 nos permiten celebrar esta reunión trimestral, ¡como la que 
estamos teniendo hoy! 

 

Acciones DCM: 

 DCM D48 – Entiende que no hay afiliación y no pregunta sobre cómo tratar con los tribunales. 
Tener 2 miembros en AA en el Distrito que hayan mantenido una PFA entre ellos y 3 de los grupos 
del Distrito están específicamente nombrados en esta PFA. (Protección contra el abuso – Orden de 
alejamiento).  

 DCM D40 – Tenían algo en su distrito y pudieron sacar la carta de seguridad.  

 DCM D68 – Situación en el grupo en el distrito. El propietario del lugar donde se reúnen les está 
pidiendo que paguen un impuesto comercial en Filadelfia para este año. Quieren que el grupo lo 
pague porque están en un edificio comercial y hay un requisito fiscal. Quieren que el grupo pague 
este impuesto. El grupo no tiene ánimo de lucro, así que no sé cómo resolver el problema. ¿Existe 
algún formulario o carta que puedan compartir con el propietario para indicar que no están 
obligados a pagar el impuesto municipal? Tengo el mismo problema con el hotel donde se celebra 
la Convención.   

 Alt Delegate – Pregunta aclaratoria para el grupo – ¿Está el grupo constituido como una 
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entidad sin ánimo de lucro? Sí. Existen formularios de exención del impuesto sobre las ventas 
disponibles para entidades sin ánimo de lucro en Pensilvania. Eso solo aplica al impuesto sobre 
ventas. Algunos condados exigieron un impuesto por privilegio empresarial que está fuera del 
alcance del impuesto sobre ventas. 

 DCM D66 – No tiene experiencia específica, pero Finanzas puede ayudar y investigar este 
problema. Finanzas estará encantada de investigarlo y encontrar una solución. 

 DCM D49 – Simplemente lo afrontaron. Está la Guía AA sobre Finanzas – 2 párrafos 
importantes – Cuentas bancarias, #s de identificación fiscal, impuestos, exención fiscal, etc. – 
toda la información está ahí. James le proporcionará las Directrices.   

 

Informes de subcomités: 

Archivos | James O., DCM D36  

 Revisé el inventario.  

 Me enviaron una encuesta simplificada y el 25% ha sido devuelto. 

 Quiero compartir todos los archivos del Área 59 entre diferentes organismos.  

 Mejorar la comunicación y la eficacia. – Utilizar un calendario compartido, designando copias de 
seguridad para los días de presentación.   

Correcciones | Matt C., DCM D45 

 Contacté con el presidente del CPC/PI y el coordinador del BTG para invitarlos a la reunión del 
taller conjunto  

 El taller será virtual. 

 Sharon asistiendo al Foro BTG 

 Paquete de patrocinio compartido con todos los DCM de la zona – Proviene de la Conferencia 
Nacional de Correcciones 

 Hablé de actualizar la persiana, pero ahora está pausada 

 SEPIA está implementando el programa de amigos por correspondencia para quienes están en 
centros penitenciarios. Consulta a Matt o Sharon.  

CPC/PI | Lindsay E., DCM D51 

 Me cambiaron el banner antes del problema del presupuesto. El comité se unió en el último panel, 
así que necesitaban un nuevo estandarte. 

 Agradecí a todos por rellenar la encuesta. 

 Contactando con los Distritos para obtener más comentarios.  

 El Intergrupo de Lancaster busca ocupar el puesto de presidente del CPC.  

 Recibe referencias de la GSO para asistir a varios talleres. 

 Me estoy centrando en contactar con profesionales para que hagan una lista de eso.  

 Planeo asistir a un taller del comité de salud mental en Scranton, taller sobre adicciones en Wilkes-
Barre y Philly Expo 

Finanzas | Andrew D., DCM D66 

  En febrero, me enteré de muchos gastos. Nos tomamos el tiempo de pedir información al 
Tesorero e hicimos un análisis exhaustivo de la información. Tienes información desde 2021 hasta 
la actualidad.  

 Las contribuciones crecieron entre 2021 y 2024. Disminuyeron en 2025.  

 Parte del proceso presupuestario es observar la tendencia. El año pasado, presupuestamos 
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119.000 dólares en contribuciones. Se espera que gasten 117.000 dólares. El valor real fue de 
99.000 dólares en contribuciones y 98.000 dólares en gastos.  

 Es útil mirar el rendimiento del año pasado para buscar tendencias. Nos ayudará a orientarnos.  

 Estábamos preparando el presupuesto de este año antes de tener los números finales del año 
pasado.  

 Los subcomités y los funcionarios estuvieron mayormente por debajo del presupuesto el año 
pasado. Miró para ver dónde había fallado la marca. Una área era los eventos del Área 59. La 
mayoría tiene un presupuesto de 2.500 dólares. Varios gastaron 2.500 dólares para organizar el 
evento, sin contar el kilometraje, la impresión y los suministros, que deberían incluirse en ese 
presupuesto. Podemos aprobar en este aspecto aclarando. Eventos de la zona – El Distrito 
Anfitrión probablemente solo debería gastar 1.800 dólares o menos para la impresión, el 
kilometraje, etc.  

 La segunda parte del análisis consistía en analizar por qué estamos aquí. Al principio de este panel 
tuvimos muchos gastos iniciales. NERAASA estaba en Maine. El momento del NERF (que fue en 
diciembre, pero normalmente en junio). NERF - 7.300 dólares. El EPGSA es el mayor gasto 
(24.000 dólares). NERAASA puede costar 7.000 dólares o más. Se votó como área para financiar 
completamente al delegado (10.000 dólares). En total se han invertido unos 50.000 dólares en los 
últimos meses. Normalmente está bien si se mira el año en su conjunto. Normalmente gastaría 
esto, pero lo gastamos en tan poco tiempo.  

 Tenía el cojín de fin de año al que estábamos acostumbrados.  

 La Convención Internacional también tuvo lugar el año pasado (que ocurre cada 5 años) y 
estábamos por debajo del presupuesto.  

 Parte 3 – Anticipando que gastaremos más este año que el año pasado debido a los 
acontecimientos. Los gastos serán de 100.000 a 127.000 dólares este año.  

 Plan de acción – Reducción de costes y mayor supervisión. 

 Cosas que hacer – Suspender el desayuno, ser más conservador con la compra de alimentos, 
suspender y aplazar los costes no esenciales, empezar a trabajar en un plan de contingencia si las 
contribuciones continúan bajando.  

 Siéntete cómodo con tu situación financiera y agradecido por la rápida respuesta de los agentes de 
la zona.  

Vide de uvas / La Viña | Erin R., DCM D40 

 Hoy hay libros a la venta y hay un tarro para llevar el mensaje.  

 Me redigió con La Vina. Ella se esforzará más y estará en el SAD bilingüe.   

 Estoy trabajando en reemplazar el inventario de libros tras muchas ventas en EPGSA. Compro 
solo un poco, pero necesito mucho.  

 Haré un taller de Grapevine en junio o julio.  

 Entregando a los miembros del comité sus toques.  

 Asistí a la Mesa Redonda de la Neraasa Grapevine.  

 Tenemos un nuevo miembro (Matt J). Nuevo Secretario (Stu).   

Estructura | Anna A., DCM D48 

 Con dos veces (enero y febrero). Con esta mañana.  

 Revisar todos los calendarios para que estén disponibles para eventos.  

 Sesión de compartición DCM planificada y organizada.  

 Revisa el Manual de Estructura para ver si se pueden hacer revisiones y actualizaciones. 
Planificando formateos e impresión para EPGSA. Hacerlos más accesibles en línea con la moción 
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de T&A que se aprobó.  

Tratamiento/Accesibilidades | Tom W., DCM D67 

 Fui a SEPIA SAD, 86º aniversario.  

 Terry es el enlace de BTG. Tienen folletos de arrancar. 

  Se están planificando 2 talleres.  

 Tom es el secretario de reuniones de Acceso Total.  

 Olivia preside la reunión bilingüe del SAD el 6/6/26.  

 Gran compra en enero – miré opciones alternativas para traducciones – en NERF, vi en todo el 
mundo. Al reunirse con los Tech Servants, usaron el presupuesto de T&A para comprar en el 
mundo. El coste fue de 1.450 dólares, incluyendo 500 dólares de incorporación que nunca más 
necesitarán pagarse. Comprado 10 horas – cubre 2 eventos. Formación mundana completada.   

Comunicaciones digitales ad hoc | Dani B., ADCM D31 

 Hice algunas modificaciones a la web (formato).  

 Publicación del boletín We.  

 Nick envió el informe del comité por correo electrónico y hubo una encuesta. Que los GSR 
completen la encuesta. Pregunto para ver si alguien está leyendo el boletín de We. Quiero ver si 
están escribiendo cosas que interesen y que interesen a la gente. Quiero asegurarte de que sea 
útil y bien aprovechado.  

 Actividades futuras: continuar la auditoría de la información de folletos y carpetas digitales. Estará 
disponible en línea. Aún no hay fecha fijada, pero está en proceso.  

 Next We Newsletter saldrá en marzo 

 Taller de planificación de comunicaciones digitales.  

Asuntos pendientes:  

NINGUNA 

 

Nuevos negocios: 

Moción del DCM D67 – Moción para enmendar la moción adoptada en la reunión trimestral del 8 
de diciembre de 2024 que afirma las acciones del Presidente para el Panel 75, eliminando la 
última frase de la cuarta acción: "El presidente tiene derecho de decisión a remitir mociones a 
subcomités para investigación y recomendación a toda el Área." | Tom W., DCM D67 

 Secundado por Matt C., DCM D45. 

 Resumen de la discusión: 

o DCM D49 – Forma parte del Comité de Estructura – Se opone a la moción. Recibí la 
moción el 31/12/25 y les agradezco. Es un asunto de gran importancia. Apoyan la 
decisión el 8 de febrero. El 11 de febrero, el presidente se lo remitió a ellos. Recibieron 
una gran lección sobre las Reglas de Robert. Se les envió porque es la forma más 
eficiente de solucionarlo. El presidente tiene discreción para decidir cuándo hay que 
hacer más información, refinar, etc., para que no perdamos tiempo debatiendo las cosas 
una y otra vez. Por ahora, no disponemos de toda la información necesaria para 
responder como subcomité y responder a todas las preguntas que puedan surgir. Esto 
supone un cambio en el Manual de Estructura y requeriría reescribir el Manual de 
Estructura. También tendríamos que votar sobre eso (reescribiendo el Manual de 
Estructura). En resumen, el comité está trabajando duro y es más eficiente si el 



 

Página | 11 de 22 

 

Presidente tiene derecho a remitir mociones.  

o DCM D67 – Declaró que estaba proporcionando información adicional. Un tema 
destacable fue el sesgo implícito al remitir la moción, considerando que los funcionarios 
son asesores de subcomité y representaban Delegado.  

 El DCM D67 fue declarado fuera de servicio por el presidente. No importa quién 
sea el asesor del subcomité. La moción volvería al subcomité. Si hay algún 
problema, puedes pedirle al asesor que se aparte. No es información relevante. 

o Delegar – Una moción relacionada con la estructura siempre se referirá a estructura. 
Cada subcomité confía lo suficiente en el oficial y se le puede pedir que se marche si no 
quiere que el asesor esté presente. Demasiadas cosas llegaron al pleno en un panel 
anterior y no fueron evaluadas por el comité, sino que vinieron de una sola persona. Si 
es una buena idea, nuestro sistema de comités demostraría que es una buena idea. 
Cada panel tenía una redacción similar para el presidente que remitía mociones a 
comités.  

 Se llevó a cabo una votación: 

o Moción rechazada – 4 – 32 

 Opinión minoritaria:  

 DCM D67 – Quería señalar que esta enmienda permitiría al Distrito 
presentar sus propias mociones en lugar de que los comités presenten la 
moción. No impide que la moción sea presentada por el comité. No hay 
problema en que el grupo que presentó la moción la presente. 

 DCM D65 – De acuerdo con el anterior orador. Somos un triángulo positivo 
por una razón. Le gusta la eficiencia, pero hoy ha dedicado tiempo a venir y 
se toma su servicio muy en serio. Que las decisiones sean tomadas por 
DCMs, GSRs, etc., es la forma correcta de hacerlo. Los subcomités 
pueden hacer la investigación, para eso están. Lo que importa es quién 
debería enviarlo al subcomité. Deberían ser los grupos y no un individuo.    

 

Punto del orden del día propuesto del Distrito 44 | Taylor S., DCM D44 

 El delegado explicó lo que supondría votar para esta moción. Si votáramos sí, sería si el Área 
apoya que esto se lleve a la Conferencia.  

 Secundado por Lindsay E., DCM D51. 

 Resumen de la discusión: 

o DCM D44 – Fue traído por el grupo. Es escéptico sobre si GSO tiene capacidad o 
recursos económicos para implementar un chatbot de IA. No para que él se mirara a sí 
mismo. No duda en explorar y estudiar nuevas tecnologías. La IA es una tecnología en 
crecimiento y muchos recién llegados pueden estar usando chatbots de IA para ver qué 
es AA y cómo funciona. Puede ser útil tener un LLM aprobado por la Conferencia en 
lugar de ChatGPT debido a los derechos de autor sobre la literatura. Puede que 
encuentren otras utilidades con otras tecnologías de IA aparte de un chatbot. Esto es 
solo para si deberían estudiarlo o no.  
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o ADCM D31 – Practica la formación en IA para ganarse la vida y es defensor de la IA. En 
NERAASA, hubo un señor sordo que dijo que el chatbot de IA en tiempo real que 
recientemente se había invertido para sordos y con dificultades auditivas le ha causado 
una desconexión. Lo que más le gusta es conectar con otras personas. No parece que 
haya una conexión personal en absoluto. Le provoca muchas dudas y dudas. Nada 
debería sustituir la conexión presencial.  

o DCM D45 – Confundido sobre la solicitud. ¿Herramienta de búsqueda, accesibilidades? 
No estoy seguro de cuál sea el objetivo final.  

 DCM D44 – Muchos recién llegados usan AA para informarse sobre ella, pero 
cuando no está entrenada con información de derechos de autor, podría 
proporcionar información errónea. 

o DCM D63 – También funciona en tecnología y es muy valioso ver dónde la IA y el AA 
pueden colaborar. No estoy a favor de la moción porque la GSO ya está ajustada con 
fondos y las contribuciones han bajado. Los grupos no pagan por más servicios y 
podemos gastar dinero con más sensatez. Es una buena idea, pero no por ahora. Para 
tener un chatbot de IA, el recién llegado tendría que ir al chatbot de AA para hacer 
preguntas sobre AA. ¿Qué probabilidades hay de que usen eso en lugar de Chat GPT? 
Tener IA en AAWS o AA.org – los recién llegados no irán primero.  

o DCM D40 – ¿Pregunta sobre cómo funcionan los PAI? – El Distrito puede enviarlo él 
mismo sin apoyo de Área. Odia la IA pero cree que es justo enviarlo a los grupos para 
ver qué opinan. Personalmente, no cree que sea un buen uso del dinero, pero le gustaría 
saber qué opinan los grupos.  

o Delegado – Como delegados, reciben información sobre la retroalimentación. Recibí una 
pregunta de Área 7 que fue dirigida a todos los delegados sobre si hay un chatbot de AA 
trabajando en la literatura de AA. Otros están hablando de ello y pidieron permiso a 
Taylor para remitirlo a los otros delegados de área.     

 Se llevó a cabo una votación: 

o Moción rechazada – 16 – 24 

 Opinión minoritaria –  

 DCM D44 – Para abordar la cuestión financiera – si este es el mejor uso de 
los fondos o no. Personalmente, no tiene la información sobre si el GSC 
tiene esto en su presupuesto, pero debería dejar que ellos decidan. Esto es 
solo una moción para que la implementen y vean si tienen los recursos 
para hacerlo. 

 Secretario de Área – Esto es solo para estudiar e investigar, no para 
implementar. La IA podría ser muy útil para AA. No estamos decidiendo si 
es para un chatbot o lo que sea a nuestro nivel. El comité que investiga lo 
resolvería. La IA es el futuro. Podría ser útil para difundir materiales de 
fondo.  

 DCM D65 – Para votar a favor, se recaería en los grupos. Como 
representante de los grupos de su distrito, esto es algo que a los GSR les 
encantaría escuchar. La IA es un tema importante ahora mismo y debería 
tratarse. Los DCM deberían tener una decisión mejor informada sobre lo 
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que piensan y deberían tener la información para que él pueda tomar una 
mejor decisión. 

 DCM D40 – Esto es solo para enviarlo de vuelta a los grupos de origen. Es 
justo que nuestros GSR se enteren. 

 El presidente explicó que si votábamos a favor de esta moción, volvería a 
los grupos para que la discutieran y la discutiríamos y votaríamos de nuevo 
en la próxima reunión trimestral bajo "asuntos pendientes". 

o Fred E., DCM D58 Moción para Reconsiderar – Marie F., DCM D62 secundó. 

o Resumen de la discusión: 

 DCM D63 – La forma en que está redactado es específicamente en torno a 
chatbots de AA y su entrenamiento en literatura de AA. Estaría más dispuesto a 
explorar AA en general y de forma más amplia. ¿Tengo curiosidad por saber si 
esto debería ser un punto de la agenda o si pueden actuar por su cuenta? 

 ADCM D31 – Tendría que ser absolutamente claro porque podría resultar confuso 
para los GSR de entender. En respuesta al punto de Olivia, ¿podemos dejar claro 
que podemos comunicárselo?  

 Delegado – GSO puede hacerlo por sí mismo o por parte de la consideración del 
comité. Trabajarán en ello, haya o no PAI. Si tenemos un PAI, priorizaría el 
artículo. Cuando se trata de conferencias, la redacción exacta no va a importar 
para la conferencia. Ten cuidado de hacer demasiadas redacciones porque al 
final no importará.  

 Se llevó a cabo una votación: 

o Moción para devolver a los Grupos 

 Moción fallida – 24 - 15 

 

Anuncios y cierres: 

Anuncios 

 28/03/26 – Día de Todos los Intergrupos del Área 59  

 11/04/26 – Sesión de Intercambio Previa a la Conferencia 

 24/05/26 – Convención Española de AA  

 30/05/26 – Informe de la Mini Asamblea y la Conferencia de Delegados I   

 6/6/26 – Área 59 Bilingüe Compartir al Día 

 13/6/26 – Informe II de la Mini Asamblea y la Conferencia de Delegados  

 

Cierre 

 La reunión se levantó por votación a las 14:47, seguida de la Declaración de Responsabilidad, tras 
una moción de Fred E., DCM D58 y secundada por Lauren B., Secretaria de Área.  
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Distrito Fecha  Informe del distrito Próximos eventos Información de la 
reunión 

Grupos / 
Asistentes 

21 3/8/2026 Fui a NERAASA y NERF 
 
 
 
∙ 

Voy a tener a los oficiales actuales 
que compartan en nuestra reunión de 
distrito 
 
∙ 

2º jueves 19:00 | 
Southampton, PA 

14 / 23 

23 3/1/2026 Nuestro comité de visitas ha empezado con buen pie. 
Visitar grupos y reuniones de negocios y extender 
una invitación a nuestra reunión de distrito. 
Investigar un viaje en autobús a GSO∙ 

El Distrito 23 forma parte de Bucks 
Unity. Estamos considerando un - 
Taller para Escribir Tu Historia 
para el Grapevine en julio. Nuestro 
desayuno anual para veteranos está 
programado para septiembre de 2026 
en Old York Road Country Club 
Ambler. 
 
∙ 

Primer miércoles 
7:30 | Iglesia 
Luterana de San 
Juan, Frente (Salón 
Parroquial), 505 N. 
York Road, Hatboro, 
PA 19040 

20 / 53 

24 3/8/2026 Cubrió 2 puestos de oficial que han estado vacantes 
durante la mayor parte del primer año de este 
panel.∙ 

Viaje en autobús a  
 
GSO∙ 

Primer miércoles 
19:00 | Ciudad 
harininera de Santa 
Miriam 

20 / 44 

25 3/8/2026 Tenemos reuniones animadas con los participantes. 
Me encanta el grupo.∙ 

Tendremos un taller el 27 de junio. 
 
∙ 

Primer martes del 
mes | Sociedad 
unitaria de 
Gremantown 

20 / 20? 

27 3/8/2026 Todo va bien, tenemos problemas para cubrir nuestro 
puesto de presidente de visita.∙ 

 
8 de marzo, 11:22 
am | Milford 

25 / 55 

29 3/8/2026 Rotó como DCM tras la salida de Evans. Asistió a la 
reunión trimestral en diciembre∙ 

Quiero conseguir los números de 
identificación de grupo de los GSR, 
llevar los puntos de la agenda a la 
reunión del distrito, ayudar con la 
montaje/desmontaje en la Mini 
Asamblea II en junio. 
 
∙ 

Primer martes 19:30 
| 763 S Valley 
Forge Road, Wayne 
PA 19087 

20~ / 45~ 
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30 3/6/2026 1) El Distrito 30 y el Subcomité de PI organizaron 
la Reunión de Información Pública en la Iglesia 
Episcopal, Coatesville. Enfoque principal - Líderes 
religiosos. Evento exitoso, 4 ponentes y almuerzo. 
Siguiendo con dos líderes religiosos. 2) Aprobado 
el cuestionario del Subcomité de Inventario Ad Hoc 
de D30. Facilitador y Secretario programado para el 
domingo 22 de marzo, día de trabajo de inventario. 
3) DCM centrada en corregir el estado de los grupos 
listados en la base GSO. Grupos visitantes DCM/ADCM 
sin Grupo GSO #, grupos listados incorrectamente 
como Inactivos. El grupo que se ha trasladado a una 
ubicación de D30 está enviando GSR a D30 Mtg. 
DCM/ADCM proporcionando elementos de la agenda de 
apoyo adicional de RE. 
 
 
 
∙ 

1) Día de Trabajo de Inventario del 
Distrito 30 - domingo 22 de marzo, 
de 12:30 a 15:30 con comida. Grupos 
y miembros de A.A. invitados. Los 
miembros de D30 se irán con Acciones 
en las que trabajar. 2) DCM/ADCM 
contactando con GSRs con baja 
asistencia en los MTG del distrito, 
grupos sin GSRs, solicitando nombres 
de contacto para grupos que no 
deseen enviar GSRs. Después de 
NERAASA 2026, me di cuenta de que 
estábamos haciendo la pregunta 
equivocada: "¿Puede su grupo enviar 
un GSR a las reuniones del 
distrito?"  La primera pregunta 
debería ser: "¿Cómo podemos ayudar a 
vuestro grupo?" 
 
∙ 

Primero martes de 
cada mes, a las 
19:00 | Malvern 
Center, 225 
Lancaster Ave 
Malvern Mtg ID: 852 
0542 0087, 
pw:district30 

20 / 38 

31 3/5/2026 Trabajando en la actualización de nuestra lista de 
reuniones D31 Discutiendo un posible taller futuro 
Haciendo que el delegado Dan asistiera en persona a 
nuestra reunión de negocios para discutir las 
responsabilidades de los delegados, la conferencia 
y los puntos de la agenda y la próxima encuesta 
Involucró a varios funcionarios distritales en 
NERAASA∙ 

Mini Asamblea II @ Iglesia de Valley 
Point 
 
∙ 

3er martes a las 
19:00 | 9 S. Bryn 
Mawr Ave., Bryn 
Mawr, PA 19010 

15 / 66 
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32 3/6/2026 El distrito está bien. La asistencia fue bastante 
buena en febrero. Este mes invitamos a Alt Del/Alex 
a ser nuestros invitados. Nos alegramos de tenerlo. 
De octubre a ahora tengo algunos cambios de grupo 
que he estado intentando trabajar con la OAL de 
Área (Claire ayudaba antes y ahora Katie lo hace). 
Teníamos un grupo nuevo que teníamos que registrar 
en el área, 1 que se estaba retransmitiendo desde 
otro distrito que estaban en nuestro distrito, así 
que trabajé para resolver eso. En la reunión de 
enero tuvimos dos nuevos GSR que también estaban un 
poco en el limbo, así que los pusimos en orden y he 
estado haciendo todo lo posible para poner 
información al día en Fellowship Connection con 
nuestro distrito (Claire antes) y la ayuda de 
Katies. Les estoy actualizando sobre los grupos que 
cerraron y ahora me estoy centrando en conseguir 
información precisa sobre el GSR o en ver qué hay 
que hacer, si es que hay algo por nuestra parte. Sé 
que aún está en proceso, pero si hay algo que 
podamos hacer o que falta por nuestra culpa, me 
gustaría hacerlo. Claire fue de gran ayuda y Katie 
ha sido genial. La Encuesta de Delegados, la Lista 
de Ítems de la Agenda y el acceso a la carpeta de 
antecedentes se proporcionaron a GSR. Se enviarán 
recordatorios para enviar las encuestas ANTES del 
11 de MARZO para quienes puedan enviar, y animarles 
a hacerlo. Además, sigue recordándoles que este año 
es año de votación para ver si pueden seguir 
asegurándose de que sus grupos lo sepan y así 
apoyarles en enviarlos este año. 
 
 
 
∙ 

Posible taller en septiembre 
 
∙ 

4 miércoles cada 
mes 19:00 | Iglesia 
Árbol de la Vida, 
933 Baltimore Pike, 
Springfield PA 

15 / 35 

33 3/8/2026 Haciendo más o menos lo mismo, normalmente solo 4 o 
5 grupos representados en nuestra reunión mensual 
de distrito.  Seguimos eligiendo un grupo para 
visitar en nuestra Noche de Distrito mensual.  
Nuestra ADCM Jennifer ha expresado que no quiere 
pasar a DCM por compromisos personales.  Ahora nos 
está asesorando para que, con suerte, podamos 
encontrar a alguien que la acompañe un tiempo hasta 
final de año.  Por último, D33 tiene un nuevo 
grupo, At Wit's End, que se reúne martes y jueves 
al mediodía en Kutztown, PA.∙ 

El Intergrupo Reading Berks organiza 
un taller Speaker Jam el sábado 18 
de abril de 9 a 15 h en Easy Does It 
en Leesport, PA. 
 
∙ 

3er jueves, 18:30 | 
Iglesia Luterana de 
San Pablo, 117 E 
Arch St, Fleetwood 
PA 19522 

7-9 / 18 
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36 3/6/2026 Los asuntos del distrito van bien, nos estamos 
divirtiendo. Trabajando en inspirar la 
participación. Tenemos un GSR interesado en la 
división del distrito, y un posible presidente de 
taller para avanzar el resto del año.∙ 

Nos hemos asociado con Harrisburg 
Intergroup para un taller de 
construcción de relaciones. Sábado, 
25 de abril. 
 
∙ 

2º lunes 18:30 | 
Casa de la 
Fraternidad 1251 S. 
19th St. 
Harrisburg, PA 
17104 

20 / 78 

37 3/6/2026 Se celebraron las reuniones del Distrito según lo 
previsto. Distribución de información sobre los 
puntos de la agenda del GSC, educación para el 
proceso general del GSC, pasos de acción necesarios 
para los GSR en sus grupos y fomentando la 
asistencia a las sesiones de intercambio. El 
trabajo continuo en la organización y los procesos 
de backend sigue proporcionando un traspaso fluido 
para el siguiente panel. Los GSR decidieron 
reembolsar el DCM y otros viajes esenciales de D37 
a la tarifa de kilometraje comercial del IRS y no a 
la tarifa actual del Área 59, ni a la tarifa 
voluntaria del IRS.  Los GSR consideraban que esa 
tarifa no cubría todos los gastos operativos de la 
mayoría de los vehículos y quieren eliminar 
barreras para que las personas se ofrezcan 
voluntariamente para el puesto de DCM debido a los 
costes no cubiertos.∙ 

Ninguno por ahora. 
 
∙ 

4 Mié 19:30 | 
Iglesia Estrella de 
Belén, 514 3rd Ave, 
Bethlehem, PA 
18018, EE. UU. 

15 / 45 

39 3/8/2026 Atender reuniones no AA en centros de 
rehabilitación gestionados por el personal del 
centro de tratamiento. Planificación previa del 
taller. El subcomité del sitio web está lanzando 
por primera vez un sitio web del distrito.∙ 

 
3er domingo a las 
16:00 | 205 West 
Grant St. Olyphant 
pa 18447 

28 / ? 

40 3/8/2026 Fue un invierno tranquilo después de nuestros 
alcatones anuales de Navidad y Año Nuevo, y el 
baile de Nochevieja. Ahora mismo el distrito está 
en apuros económicos tras enviar a DCM y ADCM a 
Maine para NERAASA. Ahora mismo nos estamos 
centrando en los puntos de la agenda, pero después 
de abril nos centraremos en planificar algunos 
eventos divertidos de bajo coste y alto 
"beneficio". El distrito siempre organiza eventos 
para fomentar la diversión y la camaradería, 
especialmente para los recién llegados, pero 
solemos gastar mucho dinero en ellos. Ahora mismo 
necesitamos recuperarnos económicamente porque el 
EPGSA llegará antes de que nos demos cuenta! ∙ 

Trabajando en la planificación. Lo 
único que está escrito en piedra es 
el alcatón anual del Día de los 
Caídos 
 
∙ 

1er viernes del mes 
a las 6:30 | St. 
Stephen's 35 S 
Franklin St Wilkes-
Barre 

15 / ? 
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41 3/8/2026 Reunión cancelada por el clima∙ 
 

Primer martes | 83 
South Courtland 
Street, East 
Stroudsburg 

0 0 / 27 

42 3/8/2026 El distrito en realidad tenía un superávit 
presupuestario, así que formamos un subcomité de 
actividades ad hoc para un taller, asignamos fondos 
para un evento anual grupal del distrito y algo de 
literatura para prisiones y fondos restantes para 
Area∙ 

No hay medias tintas en la presa 
Halfway - 12 de abril (la fecha 
puede cambiar) en RB Winter State 
Park. Detalles en la página web 
 
∙ 

3 miércoles 19:00 | 
140 S 2nd St 

12 / 18 

44 3/8/2026 Seguimos debatiendo y planificando un taller 
organizado por el distrito 44.   Como distrito 
habíamos decidido dejar de mesa hasta después de 
las fiestas.   Desde entonces nos hemos reunido en 
persona como subcomité de taller para generar ideas 
sobre la mejor manera de ayudar a transmitir el 
mensaje a los nuevos miembros de A.A.    También se 
ha hablado de utilizar fondos del distrito para 
lanzar un anuncio de manteles individuales para 
restaurantes.   Esto aún está en las primeras fases 
de la discusión.∙ 

Taller en algún momento 
 
∙ 

3er jueves del mes 
@ 19:00 | Zoom 

12 / 50 

45 3/8/2026 Completé un inventario de distrito.∙ 
 

Cuarto martes, 
19:00 | 11 North 
Richland Avenue, 
York, 17401 

30 / 47 

47 3/8/2026 El Distrito 47 está funcionando bien. Estamos en la 
fase inicial de planificación de dos talleres. 
Tendremos un taller distrital en otoño. También 
esperamos realizar otro taller de Unidad del 
Condado de Bucks con nuestros compañeros distritos 
del condado de Bucks. Habrá más novedades sobre 
ambos eventos.∙ 

 
Segundo miércoles 
19:30 | 20 Dill Ave 
Perkasie, PA 18944 

20 / 40 

48 3/8/2026 Avanzando∙ 
 

2º miércoles del 
mes, 19:00 | 300 
Elm St. 
Montoursville, PA, 
17754 

21 / 36 

49 3/9/2026 Esta es una actualización/corrección: nuestra 
reunión del distrito ha cambiado de horario y es el 
segundo viernes a las 18:30∙ 

 
2º viernes @ 18:30 
| Trinity UCC: 22 
Lafayette St, 
Tamaqua, PA 18252 

9 / ? 
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50 3/7/2026 Nuevo número de línea directa funcionando. Número 
antiguo ocupado por algo ictMtg la asistencia 
disminuye con el clima y la financiación 
promocionando nuevas vacantes de distrito que se 
están abriendo. Intenta conseguir nuevos puestos ∙ 

Reunión de distrito 15∙ de marzo 
  

19 de diciembre 
18:00 | Mifflintown 

5-1 / 12 

51 3/8/2026 El distrito sigue sano. Contamos con la 
participación activa de muchos GSR. Tenemos un 
viaje en autobús a GSO en abril. Estamos planeando 
un taller de primavera y participamos en el Día de 
la Unidad de los Bucks con los demás distritos del 
condado de Bucks.∙ 

Viaje en autobús GSO 24/4/26. Taller 
de servicio distrital en mayo. Día 
de la Unidad de los Bucks en julio. 
 
∙ 

3 de jueves a las 
19:00 | Iglesia 
Reformada de la Fe, 
Levittown, PA 

35 / 77 

53 3/8/2026 Reuniones constantes. Asistencia fluctuante durante 
el invierno. Algunos nuevos GSR y otros GSR.∙ 

- Mini Asamblea 1 30 de mayo, 
American Legion Post 510 Laceyville, 
PA 18623.                            
- Taller 15 de agosto, Meshoppen, PA 
18630. Necesito tema.                                                    
- Capítulo 11 Comida compartida 6 de 
septiembre, Forksville, PA. - - 
Taller de orientación GSR 10 de 
octubre, Meshoppen, PA 
 
∙ 

1er jueves del mes 
18:30 | 16 Siren 
Rd., Tunkhannock, 
PA 18630 

20 / 16 
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54 3/6/2026 Nuestro mayor éxito este año, mientras nos 
preparamos para el pre-conferencia compartido, es 
nuestra noche de GSR. Encontramos una reunión en 
nuestro distrito que no tiene un GSR en la reunión 
y llevamos noticias y apoyo de la zona a esa 
reunión.  Cada mes elegimos una reunión diferente. 
•Noche DEC GSR – ¡Bienvenidos principiantes en los 
medios! Dos personas nuevas se hicieron cargo 
recientemente de esta reunión y no estaban 
informadas sobre la GSR ni la reunión de negocios.  
Fue genial conocerlos y compartirlos. Aún no han 
llegado a una reunión de negocios, pero aún así 
tienen esperanza. La noche de la GSR en enero fue a 
una reunión que accidentalmente pensamos que era en 
nuestro distrito, pero resultó que estaban en otro 
y con muy buena asistencia. En sus reuniones, GSR 
no sabía quién era DCM, así que al menos allí 
pudimos ayudar. FEB Fuimos a ponentes de medios y 
reclutamos al GSR, que desempeña varios roles 
porque solo tienen 3 oficiales. Sin embargo, vino a 
la reunión de negocios y estaba listo para traer de 
vuelta los puntos de la agenda previa a la 
conferencia.  ¡En general, la noche de GSR ha sido 
realmente exitosa! D54 tiene mucha personalidad, es 
muy opinativo y está dispuesto a votar y debatir 
cosas para la presentación previa a la conferencia. 
 
 
 
∙ 

Alex compartirá en nuestra próxima 
reunión de negocios para responder 
preguntas sobre la participación 
previa 
 
a la conferencia. D54 organiza la 
tercera reunión trimestral 
 
∙ 

4 miércoles a las 
19:30 | Iglesia 
Luterana de la 
Reforma 102 West 
Rose Tree Road, 
Media, PA 19063 

15 / 24 

58 3/8/2026 3 nuevos grupos están en proceso de incorporarse al 
distrito∙ 

 
Segundo jueves del 
mes, 18:00 | Zoom 

12 / ? 

60 3/8/2026 Bien∙ 
 

3er domingo del mes 
13:00 | 2139 E, 
Cumberland St, 
Filadelfia, PA, 
19125 

8 / 20 

63 3/8/2026 Buena asistencia y participación en las reuniones 
de distrito.∙ 

Estoy planeando un viaje en autobús 
a GSO. 
 
∙ 

2º martes 6:30 | 
Presbiteriana de 
Wheatland 

20 / 35 
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64 3/7/2026 Nuestro distrito está yendo muy bien. Estamos en la 
fase inicial de nuestro taller anual (espero que no 
programemos la misma hora que un evento de la zona, 
jaja), no tenemos tema definido, pero estamos 
mirando hacia mediados o finales del verano. 
Algunas ideas han sido las reglas Roberts, el 
manual de instrucciones del distrito WS. Nuestro 
intergrupo sigue trabajando algunos detalles, 
algunos comités no tienen presidentes, ofrecí 
algunas sugerencias que había recibido de otros 
directores generales de otros directores generales, 
como asignar GSR a un comité. veremos si eso 
arraiga, eso es todo, nos vemos mañana 
 
, tuyos en servicio, Troi ∙ 

 
1er jueves | St 
James Lititz Pa 
17543 

20 / 35 

65 3/8/2026 La investigación y planificación han comenzado para 
un rediseño de la web, y habrá más información. 
Discusión sobre la posibilidad de añadir la opción 
híbrida a las reuniones del Distrito. Pabellón 
anual de picnic de recuperación de Knoebels 
reservado. La lista de voluntarios de PCSS y el 
pedido de suministros han comenzado. 
 
 
 
∙ 

Picnic anual de recuperación de 
Knoebels Anfitrión PCSS2º bingo 
anual de primavera 
 
∙ 

3er jueves 17:30 | 
1800 Oak Street. 
Lebanon PA 17042 

10 / 16 

66 3/8/2026 El distrito ha centrado su atención en la 
conferencia y los puntos de la agenda. También 
estamos preparando la organización de un día 
intergrupal a finales de este mes. Actualmente 
tenemos un anuncio de servicio público en vídeo 
emitido en la cadena de televisión local.∙ 

Día Intergrupal de Todos los Grupos 
RBI∙ 
  

2º jueves a las 
19:00 | 2901 Curtis 
Rd, Reading, PA 
19609 

15 / 22 

67 3/3/2026 Nuestro distrito tiene suficiente financiación para 
participar en NERF o NERAASA, pero no en ambos. 
Podemos apoyar completamente todas las demás 
actividades del Servicio General y nos va bien.∙ 

Estamos organizando un viaje en 
autobús a Stepping Stones el 8 de 
mayo para los miembros del grupo de 
origen del Distrito 67 
 
∙ 

1er miércoles @ 
19:00 | 5 Brooke 
Manor, Birdsboro, 
PA 

14 / 21 

68 3/8/2026 Mi distrito 68 está funcionando, se están quedando 
más miembros∙ 

Tenemos nuestra conversación sobre 
el estado de Pensilvania los días 23 
y 24 de mayo  
 
815 N posttstown pike exton P.A 
19341∙ 

08/03/26 | 318 
Bristol Pike, 
Croydon PA 19021 

12 / 29 

 


